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SUD ESSONNE

mission.locale@mlse-mlidf.org missionlocalesudessonne.com

Siège social
140 rue Saint Jacques

91150 Étampes
Du lundi au mercredi : 8h30 - 12h30 et 13h30 - 17h30

Jeudi et vendredi : 8h30 - 12h30 et 13h30 - 16h30
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SUD ESSONNE

TU AS ENTRE 16 ET 25 ANS,
LA MISSION LOCALE SUD ESSONNE EST LÀ POUR TOI
INSCRIPTIONS TOUS LES JOURS AVEC OU SANS RENDEZ-VOUS

PLUS
D'INFORMATIONS 
AU 01 69 92 02 02

Permanence Étréchy 
24, rue Jean Moulin 

91580 Étréchy 
Lundi et Mardi : 08h30 - 12h00

Permanence Morigny-Champigny 
 5 rue de la Mairie

91150 Morigny-Champigny 
Mardi: 13h30- 17h30

Permanence Le Mérévillois 
rue Carnot

 91660 Le Mérévillois 
Mercredi: 08h30 - 12h30

Permanence Saclas 
 19 rue de la Mairie 

 91690 Saclas  
Lundi: 13h30 - 17h00
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Permanence Pussay
 1 Place du Jeu de Paume

91740 Pussay
Lundi: 13h30 - 17h00

Permanence Angerville
13, avenue du Général Leclerc 

91670 Angerville

Vendredi: 08h30 -12h30 et 13h30- 17h30
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CONTRAT D’ENGAGEMENT
JEUNES

JEUNES DE
16/18 ANS DÉCROCHEURS

TU AS ENTRE 16 ET 18 ANS, TU N'ES 
NI À  L'ÉCOLE, NI EN FORMATION, 
NI EN EMPLOI, LA MISSION LOCALE 
SUD ESSONNE EST LÀ POUR TOI.

UNE ÉQUIPE COMPOSÉE DE CONSEILLERS QUI A ENVIE
DE VOUS AIDER À TROUVER VOTRE VOIE

VIENS DÉCOUVRIR NOS SERVICES 

TU AS ENTRE 16 ET 25 ANS,
VIENS SIGNER TON CONTRAT

D’ENGAGEMENT JEUNES
AVEC LA MISSION LOCALE SUD ESSONNE

Venez découvrir ce qui 
vous motive, ce qui vous 
inspire, vous avez besoin 
de renseignements, 
d’écoute, de rencontres 
avec des professionnels.

Accompagnement de 6 mois minimum ; personnalisé 
avec un conseiller dédié qui me suit tout au long de 

mon parcours avec l’objectif de m’aider à définir mon
projet professionnel et à trouver un emploi.

Le but est d’apporter des 
solutions diversifiées et 
adaptées à leur situation 
(formation initiale ou 
continue, insertion sociale 
et professionnelle, 
engagement citoyen…). 

Les guider vers 
l’autonomie, découvrir 
le monde professionnel et 
les opportunités, renforcer 
les savoirs et valoriser 
leurs compétences, définir 
l’orientation et des choix 
d’avenir.

Des ateliers collectifs 
avec d’autres jeunes 
pour partager leurs 
expériences.

Des stages 
et immersions 
en entreprise 
pour découvrir
différents métiers.

Toutes les solutions
du plan « 1 jeune, 1 solution » : 
formations qualifiantes, 
service civique, école de la 
2ème chance (E2C), Epide, etc.

Allocation pouvant aller jusqu’à 528 € /mois

Quand un jeune signe son contrat, il bénéficie : 
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