
Communauté de Communes du Territoire de Fresnes en Woëvre – 03 29 87 31 29 

 

 

La communauté de Communes du Territoire de Fresnes en 

Woëvre recrute 

Un adjoint d’animation ou une auxiliaire de puériculture pour sa 

Structure Multi Accueil « les P’tits Loups » 

Structure Multi Accueil les p’tits Loups est un établissement rattaché au Centre 
Intercommunal d’Action Sociale (CIAS). 

Assurer l'encadrement et la sécurité d'un groupe d'enfant : 

- Accueillir les enfants et mettre en œuvre les conditions nécessaires à leur bien-être 

- Identifier les besoins physiques, moteurs et affectifs des enfants 

- Réaliser les soins courants d'hygiène des enfants et surveiller leur état général 

- Assurer une surveillance constante afin de garantir la sécurité des enfants, de prévenir les 

accidents et gérer les conflits 

- Accompagner les enfants dans l'acquisition progressive des gestes et comportements 

autonomes (autonomie vestimentaire, alimentaire, motrice, etc...). 

- Respecter et faire respecter l'aménagement de l'espace et du temps. 

 

Prévoir, organiser et animer des activités adaptées : 

- Organiser et animer des jeux, des ateliers d'éveil et d'expression en lien avec les projets 

pédagogiques de l'établissement 

- Aider les enfants à s'insérer dans la vie sociale, à apprendre à vivre ensemble et à se 

respecter 

- Accompagner l'enfant au moment du sommeil 

- Participer à l'aménagement des espaces de vie adaptés aux besoins individuels et collectifs 

 

Participer aux tâches courantes de l'établissement : 

- Entretenir et désinfecter les espaces de vie et le matériel 

- Mettre en œuvre les consignes de sécurité et d'hygiène 

- Assurer l'hygiène, l'entretien des espaces de vie et la désinfection du matériel 

- Participer à la préparation et à la prise de repas des enfants 

- Ouvrir et fermer l'établissement en fonction du planning 

 

Participer en équipe au projet pédagogique : 

-Participer à l'élaboration et à la mise en œuvre du projet pédagogique 

- Participer aux réunions de travail de la structure et ajuster son action en fonction des 

objectifs retenus 

- Participer à la réflexion pour permettre l'évolution du projet pédagogique, du règlement 

intérieur 

- Collaborer à la rédaction de documents (rapports, prises de notes, cahier de transmission...). 

- Rencontrer les parents et répondre aux demandes sur le développement et l'éducation 
 

Diplôme exigé : diplôme d’Auxiliaire de Puériculture ou CAP Petite Enfance 

Plus de renseignements au 03 29 87 46 74  

direction@codecomfresnes.com 


