
    

 
11 070 habitants 80 km de Lyon, St-Etienne et Clermont-Ferrand 

2ème ville de la communauté d’agglomération du roannais,  
 
 

RECRUTE, 
 

Un agent polyvalent H/F  
Au service enseignement 

A temps non complet (26/35h) 
 

Dans le cadre du dispositif PEC Parcours Emploi Compétence – CDD de 9 mois 
 
Au sein de la Direction Citoyenneté Solidarités et Ressources et plus particulièrement du service 
enseignement, vous prenez en charge les enfants en dehors du temps scolaire, en garderie et pendant 
le temps de repas, en assurant les missions d’accueil, d’animation et d’hygiène, contribuant à leur 
épanouissement. 
 
A ce titre, vous aurez pour missions de : 
 

 Accueillir les enfants et leurs parents :  
- Pointages des effectifs sur tablette dédiée et compte-rendu auprès des parents 

 Assurer la sécurité et l’hygiène des enfants : 
- Habillage, déshabillage, toilette 

 Effectuer l’entretien de la garderie (locaux et jeux) 
 Participer aux projets éducatifs en mettant en place des animations sur les temps périscolaires, 
 Surveiller et aider à la prise des repas notamment d’enfants en situation de handicap,  
 Assurer le renfort entretien du groupe scolaire et du restaurant scolaire 

 
 

Profil recherché 
 

- Connaissance du public enfant, 
- Capacités et goût à travailler avec des enfants : patience bon relationnel et bienveillance, 
- Expérience réussie avec des enfants et notamment des enfants en situation de handicap 

appréciée, 
- Autonomie et réactivité afin de gérer des situations d’urgence et des imprévus, 
- Volontaire et dynamique, 
- Garant de l’image de la collectivité 

 
 
Conditions d’exercice et avantages 
 

- Poste à temps non complet 26h 
- Cycle de travail annualisé sur l’année scolaire 
- Travail en horaires coupés 
- Rémunération correspondant au SMIC horaire en vigueur 
- Développement de vos compétences par le biais d’actions de formation métier  

 



Avant de postuler, veuillez vérifier votre éligibilité au dispositif Parcours Emploi Compétences 
auprès du service public de l’emploi auquel vous êtes rattaché : Pôle Emploi, Mission Locale, 
Cap Emploi, Conseil Départemental. 
 

Poste à pourvoir pour la rentrée scolaire 2024/2025 
Jury de recrutement prévu le 24/05 

Adressez votre candidature (lettre de motivation, CV) pour le 30 avril 2024 à : 
1. en ligne sur : https://icitoyen.fr en choisissant comme commune Riorges en en cliquant sur la 

rubrique emploi / poste PEC Enseignement 
2.  Ou à défaut par courrier à Monsieur le Maire DRH (poste PEC Enseignement) 411, rue Pasteur, 

42153 RIORGES  
Des renseignements peuvent être obtenus auprès de M. Olivier DESSERTINE, Responsable des affaires scolaires au 
04.77.23.62.70 ou olivier.dessertine@riorges.fr ou de M. Cyril TESSON, DGSA-DRH au 04.77.23.62.61 ou 
cyril.tesson@riorges.fr 

 
 


