
 

2ème ville de la communauté d’agglomération Roannais Agglomération, 9ème du département 
11 161 habitants 80 km de Lyon, St-Etienne et Clermont-Ferrand,  

 
RECRUTE 

Un Mécanicien H/F 
par voie statutaire, dans le cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux ou agents de maitrise  

(mobilité, détachement, inscription sur la liste d’aptitude ou accès direct) ou à défaut contractuelle 
 

Au sein de la Direction Cadre de Vie et sous la responsabilité directe du coordonnateur du service 
Patrimoine et Energies, vous assurez la maintenance et le maintien en état de fonctionnement du 
parc automobile et du matériel motorisé de la commune dans le respect des règles de sécurité. 

À ce titre, vous aurez pour missions de : 
- Diagnostiquer et réparer les pannes des véhicules (véhicules légers, poids lourds …), des 

engins (tondeuses, balayeuse …), de l’outillage (2 temps et électrique), 
- Planifier l’'entretien courant et les interventions de maintenance (mécanique, électrique, 

hydraulique, pneumatique) du parc automobile de la commune et des matériels (espaces verts 
et voirie), 

- Garantir le suivi des contrôles réglementaires des véhicules et matériels du parc (contrôles 
techniques, passage aux mines, VGP…) 

- Assurer une assistance technique pour le renouvellement du parc, 
- Entretenir et sécuriser l'atelier et ses équipements (matériel de levage et engins fixes de l’atelier), 
- Gestion du stock des pièces d'usures mécaniques et de leurs bons de commandes,  

 
Profil recherché 
- CAP, BEP ou Bac pro Mécanicien exigé 
- Permis B exigé, 
- Formation électricité mécanique appréciée, 
- Aisance en informatique souhaitée, 
- Connaissance et respect des modes opératoires et des préconisations des constructeurs, 
- Autonomie et capacité d’adaptation, 
- Sens de l’organisation et rigueur dans son travail, 
- Sens du service public. 

 
Conditions d’exercice du poste :  
- Poste à temps complet (35h) basé au Centre Technique Municipal, route de Nobile à Riorges, 
- Travail en journée continue : 7h30 à 14h30 avec pause réglementaire  
- Possible participation aux astreintes périodiques, 
- Travail en milieu poussiéreux, bruyant, et odorant, avec utilisation régulière de produits solvants 

ou à base d'hydrocarbures, 
 

Rémunération et avantages :  
- Traitement statutaire  
- Régime indemnitaire 
- 13ème mois moyen 
- CNAS (Comité National d’Action Sociale) 
- Participation à la mutuelle sur contrats labellisés 

 



Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Monsieur Rodolphe 
BERLAND (04.77.23.62.81) Directeur des Services Techniques ou Monsieur Cyril TESSON, DGSA-
DRH (04.77.23.62.61) 
 

Poste à pourvoir idéalement au 01/09/2024 
Adressez votre candidature (lettre de motivation, CV) impérativement pour le 24 mai 2024 : 
- en ligne sur : https://icitoyen.fr en choisissant comme commune Riorges en en cliquant sur la 

rubrique emploi / poste Mécanicien 
- Ou à défaut par courrier à Monsieur le Maire DRH (poste Mécanicien) 411, rue Pasteur, 42153 

RIORGES  
 


