
À mi-chemin entre Grenoble et Valence, bordé par les contreforts du Vercors et
des Chambarans, Saint-Marcellin Vercors Isère Communauté est un territoire
permettant de concilier vie professionnelle et personnelle et offrant un cadre de
vie privilégié et préservé avec une belle diversité de paysages, situé sur des axes
routiers (autoroute A49) et ferroviaires (sillon alpin Valence-Genève) le
connectant rapidement à la région Auvergne-Rhône -Alpes. Il offre de
nombreuses offres culturelles, patrimoniales, sportives et de nombreux services
à la population.
En effet, le territoire dispose d’équipements garantissant une très bonne qualité
de vie: crèches, écoles, collèges, lycées, centres de loisirs, médiathèques, écoles
de musique, ludothèques, salle de spectacle, cinéma, centre aquatique,
domaine skiable, gymnases, hôpital, maisons de santé pluridisciplinaires, …
Saint-Marcellin Vercors Isère Communauté c'est aussi : un réseau d'entreprises
industrielles, commerciales et de services dynamiques, des produits agricoles et
gastronomiques emblématiques (la Noix de Grenoble, le Saint-Marcellin, les
ravioles du Royans ...), un patrimoine naturel riche à découvrir ou encore des
sites remarquables avec un village classé parmi les plus beaux villages de
France...
Dans cet environnement professionnel dynamique et stimulant, la
Communauté de communes est à la recherche de son nouveau Directeur de la
Gestion et Valorisation des Déchets.

7, rue du Colombier
38160 SAINT- MARCELLIN

recrutement@smvic.fr

04 76 38 45 48

C O O R D O N N É E S

OFFRE D'EMPLOI
Directeur Gestion & Valorisation

des Déchets (F/H)
Poste permanent

C O N T E X T EC O N T E X T E

T E R R I T O I R E

Année de sa création

Habitants

Communes

Agents permanents

Métiers différents

Sites

2017

45 000

47

300

60

20

P R I N C I P A L E S  M I S S I O N SP R I N C I P A L E S  M I S S I O N S

Au sein du pôle “planification et résilience territoriale” où vous pourrez partager
vos méthodes et vos projets avec d’autres directeurs et cadres, en qualité de
Directeur de la Gestion et Valorisation des Déchets, vous aurez pour missions de
proposer, développer, mettre en œuvre et superviser nos politiques territoriales
en matière de prévention, collecte et valorisation des déchets dans le respect
de l'environnement et des réglementations en vigueur. 
Vous dirigerez une équipe d’une vingtaine d’agents motivée et dédiée à la
collecte, au tri, au traitement et à la valorisation des déchets, à la prévention et à
la réduction des déchets tout en veillant à promouvoir les meilleures pratiques
en matière de durabilité. Vous vous appuierez pour cela sur vos 3 responsables
de service. Vous êtes également membre du comité de direction de la
communauté de communes.

Vous aurez pour missions de : 

Participer à l‘élaboration des orientations politiques en matière de gestion
et valorisation des déchets et en piloter la mise en œuvre;
Conduire une aide à la décision auprès de la Direction Générale de la
collectivité et des élus à partir des orientations politiques, des contraintes
réglementaires, des données de l’activité et de la réalité de terrain

Tickets restaurants 100€ / mois
pris en charge à 60%

Contrat de groupe santé et
prévoyance avec participation
employeur

Comité des Œuvres Sociales

A V A N T A G E S  À
N O U S  R E J O I N D R E

Télétravail possible

Amicale du personnel



Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation & CV)
avant le 16/06/2024 à l'attention de Monsieur le Président

Concevoir et mettre en œuvre avec vos équipes des stratégies innovantes
de gestion des déchets;
Piloter des processus de travail qui optimisent le fonctionnement de votre
direction dans le respect de la réglementation (ICPE, gestion des risques
professionnels, …);
Organiser et piloter l’activité de vos services et de vos ressources humaines
et budgétaires avec l’appui des services supports centraux;
Assurer une gestion dynamique du budget annexe alloué à la gestion et
valorisation des déchets en assurant une utilisation optimale des
ressources financières, en pilotant un plan pluriannuel d’investissement et
en assurant une veille active sur les subventions;
Piloter en direct les projets structurants de la direction en cours ou à
l’étude : projet Athanor, conformité ICPE, réfection des locaux des agents,
contrôle d’accès en déchèteries, …

Idéalement de formation Bac+4/5 en gestion de l'environnement, en
ingénierie environnementale, en sciences de l'environnement ou dans un
domaine similaire avec une expérience significative dans le domaine de la
gestion des déchets, vous avez managé et supervisé avec succès des
équipes
Doté d'une appétence pour l'élaboration stratégique et ayant le sens de
l'innovation, vous savez organiser le travail en mode projet et en équipe et
disposez d'une aptitude à la conduite de projets complexes en partenariat
et en transversalité.
Vous maîtrisez la connaissance des acteurs et des réseaux dans le domaine
de l’environnement et des déchets. Vous avez une connaissance
approfondie des réglementations environnementales. Vous vous
intéressez aux pratiques innovantes pour résoudre les défis liés à la gestion
des déchets.
Force de proposition, vous avez le sens de l'initiative et de l'anticipation.
Vous disposez de connaissances du fonctionnement des collectivités.
Esprit d'initiative, dynamisme, faculté d'adaptation, disponibilité et sens du
service public seront également des atouts essentiels pour la réussite sur
ce poste.
Une maîtrise approfondie de l'outil informatique (logiciels bureautiques)
est impérative ainsi que le permis B

OFFRE D'EMPLOI

C O M P É T E N C E S /  P R O F I LC O M P É T E N C E S /  P R O F I L

C O N D I T I O N S
D ' E M P L O I

Temps complet : 35h00

Basé à St Sauveur

Déplacement sur le territoire
avec véhicule de service

2894€ brut / mois minimum
Rémunération selon expérience
et grille indiciaire catégorie A /
filière technique (IFSE + CIA)

Directeur Gestion & Valorisation
des Déchets (F/H)

Poste à pourvoir au 02/09/24
Un directeur de transition attend votre
arrivée

Si vous êtes passionné(e) par les enjeux environnementaux et que vous souhaitez contribuer

à une gestion responsable des déchets au sein d'une communauté de communes en plein essor,

n’hésitez pas à nous envoyer votre candidature dès maintenant !
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