
 

 

 

 

 

AGENT ACCUEIL MUSEES (H/F) 
 
Catégorie C titulaire ou CDD 1 an renouvelable - temps complet à Cognac 

 
Le poste est placé au sein du service des Distillateurs culturels, au sein de la Direction culturelle 
MISSIONS 
Grand Cognac gère le service des Distillateurs culturels qui regroupe le service des musées (musée d’art 

et histoire, musée des savoir-faire du cognac), le château de Bouteville, la microfolie, le service valorisation 

du patrimoine et le tumulte (Angeac-Charente). 

Le musée de Cognac déploie ses collections sur deux sites : le musée des savoir-faire du cognac et le 

musée d’art et d’histoire. Labélisé Musée de France, les collections du musée sont riches et variées 

(peinture, sculpture, archéologie …)  

Des casques de réalité virtuelle présentent six séquences historiques du territoire. 

Intégré à l’équipe permanente des agents d’accueil, vous serez amené à travailler indifféremment dans 

un des deux musées.  

Ponctuellement, vous pourrez intervenir dans un des autres sites gérés par le service.  

Vous pourrez aussi intervenir lors de manifestations proposées par le service valorisation du patrimoine. 

 

Vous serez principalement affecté aux musées de Cognac, vous : 

-  Accueillez les visiteurs, les orienter et leur donner de l’information (en français et en anglais) 

-  Assurez la surveillance des salles (sécurité des visiteurs et des œuvres) 

-  Encaissez les ventes à la boutique  

-  Faite les visites guidées thématiques ou générales sur les équipements muséographiques, voire 

ponctuellement sur le territoire 

- Accompagnez les visiteurs lors de l’expérience des casques de réalité virtuelle 

 

 
PROFIL DEMANDE 
 

Courtoisie, aisance relationnelle, bonne présentation et bonne expression orale 
Sens des responsabilités 
Capacité à travailler en équipe 
Bonnes notions d’anglais 
La connaissance d’une autre langue étrangère serait un plus. 
Le permis B est indispensable lors des déplacements sur le territoire. 

 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
 
Poste à temps complet annualisé, à partir du 1er septembre 2024, basé à Cognac  
Travail le week-end et jour férié (en moyenne 1 week-end sur 3) 
Travail en soirée de façon très ponctuelle (évènements nationaux tels que nuit des musées) 
 
Emploi de catégorie C titulaire ou CDD 1 an renouvelable,  
Salaire : 

- Pour les titulaires : selon classement indiciaire + régime indemnitaire 276,66€ brut mensuel, 
- Pour les contractuels : salaire à partir de 1670€ net mensuel. 

 

CATEGORIE C - TEMPS COMPLET – CULTURE – DISTILLATEURS CULTURELS  



 

 

• Vous avez accès aux services du CNAS, comité d’entreprise de Grand Cognac, offrant de 
nombreuses prestations sociales et familiales, www.cnas.fr 

• Afin de vous garantir un maintien de salaire en cas de problème de santé, Grand Cognac participe 
à un contrat de prévoyance groupe. 

• Grand Cognac finance un dispositif d’accompagnement à l’emploi du conjoint pour faciliter 
l’installation de votre famille sur le territoire. 
 

Merci d’adresser, avant le 14 juin 2024, par mail uniquement à contact@grand-cognac.fr : 

• Une lettre de motivation,  

• Un CV détaillé, 

• La copie de vos diplômes  
 

Pour plus d’informations, contacter Pascale Ordonnaud par mail pascale.ordonnaud@grand-cognac.fr  
 

A DECOUVRIR :  

Grand Cognac communauté d’agglomération de l’ouest de la Charente regroupe 54 communes pour 72 

000 habitants. 

Outre ses compétences obligatoires (développement économique, aménagement du territoire, habitat, 

politique de la ville, eau et assainissement, bio-diversité et déchets…), Grand Cognac intervient fortement 

dans les domaines du tourisme, du sport, de la culture ou encore de l’enfance-jeunesse. 

2ème intercommunalité de Charente (500 agents), Grand Cognac est une collectivité en fort 

développement sur un territoire dynamique : une AOC reconnue, 2ème région française exportatrice, terroir 

d’excellence, plus grand vignoble au monde à produire une eau de vie dont la renommée en fait un 

symbole de l’art de vivre à la française. 

Situé à 2h30 de Paris, 1h20 de Bordeaux, 50mn de la côte atlantique, le territoire de Grand-Cognac 

permet de concilier vie professionnelle et personnelle dans un cadre privilégié (offre culturelle, sportive et 

de services à la population dense, proximité du littoral, fleuve Charente…). 

→ Pour en savoir plus sur et notre territoire, n’hésitez pas à prendre connaissance de notre site internet : 

https://www.grand-cognac.fr 

http://www.cnas.fr/
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