
Le Temps Fort 2 de l’armée de l’Air et de l’Espace aura lieu du 20 avril au 11 mai.
L’institution doit renforcer encore et toujours ses stratégies de recrutement
pour atteindre ses objectifs. En 2024, ce sont plus de 4000 postes à pourvoir.
Cette fonction est particulièrement sensible car elle est à la charnière entre les
besoins de l'AAE en perpétuelle évolution et les attentes de la génération Z.

Pour cette nouvelle période de communication, nous avons 3 cibles principales
: les lycéens, les étudiants et les jeunes actifs.

Nous souhaitons tout d’abord faire connaître l’ensemble des métiers de l’AAE
pour valoriser les perspectives de carrière qui existent. 
Nous aspirons également à renforcer la considération des jeunes envers
l’institution en mettant en avant nos valeurs et notre engagement sur des
canaux online et offline : affichage, digital et télévision. 
Enfin, nous chercherons à convertir notre cible en proposant aux jeunes des
rencontres avec des conseillers en recrutement dans l’un des 48 CIRFA, proche
de chez eux. Ce sera l’occasion de découvrir l’environnement de l’AAE et les
multiples possibilités de carrière qui existent.

Pour toute information complémentaire, rendez-vous directement sur notre
site internet : www.devenir-aviateur.fr ou dans le CIRFA de proximité.
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