POSTE A POURVOIR
A \ O\ AGENT D’ACCUEIL DE LA COLLECTIVITE ET

DU MINERVOIS AGENT D’ACCUEIL FRANCE SERVICES

AU CAROUX Adjoint administratif territorial (catégorie C) a 35h
o UT-LANGUEDOC A pourvoir au 1°" Octobre 2024 par voie de mutation
ou & défaut contractuel

La Communauté de Communes du Minervois au Caroux regroupe 36 communes pour 15 000 habitants
dans le Parc naturel régional du Haut Languedoc.

Engagée pour les services & la population sur son territoire, la communauté de communes accueille le
public sur 3 entités (le siége et 2 unités territoriales) dont 2 sont labellisées France Services.

MISSIONS

Sous I'autorité de la Cheffe de service Administration Générale, vous serez chargé(e) de I'accueil du siége
de la Communauté de Communes ainsi que de I'accompagnement des usagers en tant que conseiller
France Services. Dans le cadre de cette derniére mission, vous serez sous |'autorité fonctionnelle de la cheffe
de service Action sociale.

ACTIVES ET TACHES RELATIVES AU POSTE

- Accuell physique et téléphonique du public sur le siege a Saint-Pons de Thomiéres
- Assistant(e) Administratif(ve)
- Agent d’accueil France Services

PROFIL
- Rigueur et minutie
- Capacité d'écoute et aptitude & travailler en équipe
- Faculté d'apprentissage et capacité d'adaptation
- Discrétion et respect de la confidentialité

- Capacité & transmettre I'information
- Volonté de se former
- Permis B Obligatoire (déplacements réguliers sur Béziers et Montpellier)

CONDITIONS
- Mditrise de l'informatique et connaissance des outils numériques
- Connaissance des démarches administratives courantes et des partenaires France Services
- Une expérience en tant qu’agent France Services serait un plus

REMUNERATION
Selon la grille fonction publique territoriale
Résidence administrative : Saint Pons de Thomiéres

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 28 Juin 2024 & 12h |
Entretien prévu mi juillet 2024
A l'aftention de M. le Président de la Communauté de Communes Du Minervois au Caroux
Par courrier : 16 place du Foirail, 34220 St Pons de Thomiéres
Par courriel : elus@cdcme.fr




POSTE A POURVOIR
= \ N AGENT D’ACCUEIL A LA PISCINE

DU MINERVOIS INTERCOMMUNALE
AU CAROUX CDD de 30 heures du 05/07 au 02/09/2024

La Communauté de Communes du Minervois au Caroux regroupe 36
communes pour 15 000 habitants.

Dans le Parc naturel régional du Haut Languedoc, son vaste territoire est riche d’une nature préservée, de
site patrimoniaux exceptionnels et d'une dynamique associative forte.

MISSIONS

Dans le cadre d’un emploi saisonnier, sous 'autorité du Chef de service Administration Générale, vous
serez chargé(e) de I'accueil des usagers au sein de la piscine infercommunale le temps de la saison estivale.

ACTIVES ET TACHES RELATIVES AU POSTE
- Accueil physique et téléphonique des usagers
- Gestion, suivi et contréle journalier de la caisse (recettes et fonds de caisse)
- Faire respecter le réglement intérieur ainsi que les régles d’hygiéne et de sécurité
- Participer & la sécurité générale de |'établissement dans le cadre du POSS en appui au mafire-

nageur

PROFIL

- Rigueur et minutie
- Capacité d’écoute et aptitude & travailler en équipe

- Faculté d'apprentissage et capacité d'adaptation
- Discrétion et respect de la confidentialité
- Capacité a transmettre |'information

CONDITIONS

- Etre 4gé de plus de 18 ans
- PSC1 serait un plus

REMUNERATION
Selon la grille fonction publique territoriale
Résidence administrative : Saint Pons de Thomiéres

Envoyer CV et leftre de motivation avant le 31 Mai 2024 & 12h

A l'attention de M. le Président de la Communauté de Communes Du Minervois au Caroux
Par courrier : 16 place du Foirail, 34220 St Pons de Thomiéres
Par courriel : elus@cdeme.fr




POSTE A POURVOIR
AN BNSSA / AGENT D’ACCUEIL

U MINERVOIS A LA PISCINE INTERCOMMUNALE
U CAROUX CDD de 20 heures du 05/07 au 02/09/2024

T ANGUEDOC
COPMUIAMITE Db COMMIRG <

l
D
A

La Communauté de Communes du Minervois au Caroux regroupe 36

communes pour 15 000 habitants.
Dans le Parc naturel régional du Haut Languedoc, son vaste ferritoire est riche d’une nature préservée, de
site patrimoniaux exceptionnels et d’une dynamique associative forte.

MISSIONS

Dans le cadre d'un emploi saisonnier, sous |'autorité du Chef de service Administration Générale, vous
serez chargé(e) de la surveillance des bassins pour prévenir tout risque de noyade pendant le jour de repos
du MNS. Vous serez également chargé(e) de I'accueil des usagers durant les journées de repos de I'agent
d’accueil.

ACTIVES ET TACHES RELATIVES AU POSTE

- Surveillance des bassins

- Remplacement de l'agent d’accueil :
o Accueil physique et téléphonique des usagers
o Gestion de la régie comptable (entrées piscine/mini-golf ; confiseries)
o Faire respecter le réglement intérieur ainsi que les régles d'hygiéne et de sécurité
o Participer & la sécurité générale de |’établissement dans le cadre du POSS en appui au

maftre-nageur

PROFIL
- Rigueur et minutie
- Capacité d'écoute et aptitude & travailler en équipe
- Faculté d'apprentissage et capacité d'adaptation
- Discrétion et respect de la confidentialité

- Capacité a transmettre I'information
- Savoir faire preuve de pédagogie et de diplomatie

CONDITIONS
- Etre titulaire d’un BNSSA

REMUNERATION
Selon la grille fonction publique territoriale
Résidence administrative : Saint Pons de Thomiéres

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 31 Mai 2024 & 12h

A I'attention de M. le Président de la Communauté de Communes Du Minervois au Caroux
Par courrier : 16 place du Foirail, 34220 St Pons de Thomiéres
Par courriel : elus@cdeme.fr




