
Présentation de la 
Communauté de communes
Vallée Dordogne Forêt Bessède



LE TERRITOIRE
COMMUNAUTAIRE
Vallée Dordogne Forêt Bessède



2022 : 
20 communes
dont 3 communes nouvelles

• 9181 habitants (source Insee 2019)

• 4 331 ménages
• 253 km2
• 36 habitants/km2

LE TERRITOIRE COMMUNAUTAIRE



Des espaces 
naturels 
préservés, 
des villages 
de caractère 
à taille 
humaine 
offrent à ses 
habitants, un 
cadre de vie 
privilégié. D
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e De nombreux sites 
font son histoire

• Habitations 
troglodytiques, 
châteaux, abbayes, 
jardins, musées…

• Ses 20 villages de 
caractère et ses 
villages classés 
(Belvès : Plus 
beaux villages de 
France et Saint-
Cyprien: Petite 
cité de caractère) 
vous garantissent 
des surprises à 
chaque détour.
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inscrite au réseau 
mondial des réserves 
de la biosphère par 
l’UNESCO est à vos 
pieds.

• 37 chemins 
balisés, des 
sentiers ludiques et 
insolites sillonnent le 
territoire

• Les agriculteurs 
et producteurs
de délices locaux 
vous ouvrent leur 
porte.
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l’homme aime 
créer… 
artisans et 
commerçants 
vous attendent 
sur leur lieu de 
travail.

• La gastronomie 
du territoire est 
un art de vivre

• Les marchés et 
magasins de 
producteurs 
sont réputés

LE TERRITOIRE COMMUNAUTAIRE



Notre 
communauté 
de communes 
offre un 
formidable 
potentiel de 
développement 
pour les 
prochaines 
années.
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s 6 pôles d’activités
se démarquent :

• SAINT-CYPRIEN

• PAYS DE BELVES

• CASTELS ET 
BEZENAC

• COUX ET 
BIGAROQUE-
MOUZENS

• SIORAC EN 
PERIGORD

• MEYRALS D
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communautaire 
Vallée Dordogne 
Forêt Bessède 
est doté de 
nombreux atouts 
et d’un réel 
potentiel de 
développement.

• L’agriculture, la 
filière bois, le 
bâtiment, et le 
tourisme sont des 
moteurs important 
du développement 
économique. 
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novateurs en 
milieu rural, 
c’est possible !

• Des visites 
immobilières 
immersives en 3D, 
au distributeur 
automatique de 
repas fermiers et 
prestations par drône
pour l’agriculture...

• Les entreprises du 
territoire démontrent 
leur créativité et leur 
efficacité !

LE TERRITOIRE COMMUNAUTAIRE



+ 600 
entreprises

+ 200 
exploitations 
agricoles

+ 2 600
emploi

+ 240 
associations

4 331
Résidences 
principales

2 062
Résidences 
secondaires

+ 30
Monuments 
historiques

+ de 14 000 
ha de bois

97 % forêts 

privées

Riviere 
Dordogne
inscrite au réseau 
mondial des réserves 
de la biosphère par 
l’UNESCO

4 Bibliothèques

1 Ludothèque

1 théâtre,

des festivals 
et manifestations
culturelles

2 lignes TER1 Hôpital 2 maisons 

de santé

2 collèges

7 écoles

CHIFFRES CLES du territoire



265 km de voirie 

communautaire

302 km de 

chemins de 
randonnées

1 aire d’accueil des 

gens du voyage

11 Stations d’épuration

22 postes de relevage

5 ZAE

1 village 

d’artisan

3 Bureaux 

d’informations 
touristiques

26 bâtiments 

entretenus par la
CDC

7 écoles 

6 cuisines

2 Espaces 

France services

3 accueils de loisirs, 

2 crèches,

1 ludothèque, 1club

ados

20 communes 

dont 2 classées
(Pays de Belvès : Plus 
beaux villages de France 
Saint-Cyprien : Petite 
citée de caractère)

120
agents

1 Centre 

Intercommunal 
d’Action sociale

CHIFFRES CLES de la collectivité



RÔLE
& ORGANISATION



1er Vice-Président : Christian SIX

Président : SERGE ORHAND

2è Vice-Président : Jean Jacques PETIT

3è Vice-Président : Jacques MIGNIOT

4e Vice-Président : Christian LEOTHIER

5e Vice-Président : Jean-Bernard LALUE

6e Vice-Présidente : Maryse DURAND 

7e Vice-Président : Joël LECORRE

Conseillers délégués : 
Plan local urbanisme 
intercommunal :
Henri BOUCHARD
Affaires scolaires : 
Didier ROQUES
Développement économique : 
Sébastien FONGAUFFIER 

LES ELUS COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire
et le bureau :



Directrice Générale des Services :   Delphine ESLAN

➔ Marion CHROBACK
marion.chroback@ccvdfb.fr

LES SERVICES  : 05 53 28 66 00
contact@ccvdfb.fr

➔ Nathalie HUSSON
nathalie.husson.b@ccvdfb.fr

➔ Johann DINTRAS
johann.dintras@ccvdfb.fr

➔ Maryline BRANCHAT
maryline.branchat@ccvdfb.fr

➔ Maï-thy DEGORE
mai-thy.degore@ccvdfb.fr

➔ Xavier DUVAL
xavier.duval@ccvdfb.fr

➔ Corinne GILLIER
corinne.gillier@ccvdfb.fr

➔ Evelyne BERTELLOT-BEAUFILS
evelyne.beaufils@ccvdfb.fr



La ComCom
▪ Assume le fonctionnement 

et l’entretien de 7 écoles 
et 6 cuisines scolaires

▪ Assure l’entretien et
le fonctionnement des 
accueils de loisirs, crèches 
et club ados du territoire

La ComCom
▪ S’engage dans des 

actions en faveur de 
la rénovation de 
l’habitat (OPAH, 
Périgord Noir RENOV)

▪ Entretient les routes 
et le patrimoine

QUE FAIT
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES ?

La ComCom
▪ Porte le Plan Local

Urbanisme Intercommunal
▪ Elabore un projet de territoire 

(SCOT, PVD, PCAET, CRTE, Grands 
Sites de France) 

▪ Œuvre pour le déploiement de la 
fibre optique.

La ComCom
▪ Limite les risques d’inondations 

et d’érosion (GEMAPI) 
▪ Limite les risques d’incendie
▪ Confie la gestion des déchets 

au syndicat (SMD3)

La ComCom
▪ Favorise l’entreprenariat
▪ Accompagne les porteurs de projets
▪ Aménage et gère les zones d’activités économiques
▪ Organise des « Cafés entreprises »
▪ Participe à l’attractivité et au rayonnement du territoire

(Office de tourisme Périgord Noir Vallée Dordogne)
▪ Met en œuvre un projet de vélo route sur le territoire

La ComCom
▪ Protège les milieux aquatiques 

et les cours d’eau 
(SMETAP-GEMAPI) 

▪ Gère l’assainissement collectif 
et non collectif (SPAC-SPANC)

La ComCom
▪ Accompagne la transition 

écologique 
(CRTE, PCAET, SDE24)

La ComCom
▪ Développe des actions sociales pour ses 

administrés (CIAS)
▪ Gère l’aire d’accueil des gens du voyage
▪ Accompagne les habitants dans toutes 

leurs démarches administratives et 
professionnelles (Espaces France 
Services de Belvès et Saint Cyprien)



COMPETENCES



PROJET DE 
TERRITOIRE 

L’ élaboration d’un 
projet de territoire  
se poursuit en co-construction 
avec les élus, les habitants et les 
acteurs du territoire. 

C’ est un document fédérateur, 
une feuille de route, constituant 
une vision à moyen et long 
terme pour un territoire.

AMENAGEMENT DE L’ESPACE

Un contrat pour cibler
les investissements 
prioritaires, lutter 
contre l’artificialisation 
des sols, promouvoir
un aménagement 
durable du territoire.

Développement 
et installation de 
la fibre 
numérique.

Des projets 
structurants  pour  
associer 
durablement la 
valeur patrimoniale 
et la revitalisation 
des centres bourgs 
du territoire.

COMPETENCES

Un « super 
document d’urbanisme» 
pour déterminer et 
règlementer l’usage et 
l’occupation des sols du 
territoire 
communautaire.

Un outil de planification
pour améliorer
l’efficacité énergétique,
augmenter la production 
d’énergie renouvelable, valoriser 
le potentiel en énergie de 
récupération, favoriser la 
biodiversité…

Un outil de 
conception et de 
mise en œuvre 
d’une planification 
stratégique 
intercommunale à 
long terme.



Chaque année, 
elle porte, en 
partenariat avec les 
acteurs, les institutions et 
les associations du 

territoire, des actions 
pour favoriser le 
développement 
économique et 
touristique sur le 
territoire

COMPETENCES

ACTIONS DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET TOURISTIQUE

Dispositif de soutien 
financier au développement 
des territoires en 
intervenant sur la 
consolidation et le 
développement du 
commerce et de l’artisanat.

Plateforme gratuite des 
locaux vacants 
d’entreprises ou terrains

Création, aménagement et 
entretien de 5 ZAE et 1 village 
d’artisans.

Des dispositifs pour 
accélérer le 
développement territorial.
Projets en cours : 
➔« Hub de l’industrie »

(un guichet unique pour 
les entreprises) 

➔« Cluster Industries 
cinématographiques et 
audiovisuelles
(mise en réseau des 
acteurs de l’audiovisuel)

Actions de soutien à la 
transmission et 
installation des 
exploitations agricoles

En gestion
déléguée à l’EPIC
Périgord Noir Vallée 
Dordogne

➔ 3 Bureaux 
d’Informations
Touristiques sur le 
territoire communautaire



COMPETENCES

GESTION ET TRAITEMENT DES DECHETS / GESTION DE MILIEUX AQUATIQUES / ENERGIES

Le Syndicat Mixte 
Intercommunal de Collecte et 
de Traitement des Ordures 
Ménagères du Périgord Noir 
(SICTOM) est un regroupement 
de 60 communes qui réunit 
des moyens humains et 
matériels afin d’assurer 
l’enlèvement et le traitement 
des ordures ménagères.

Syndicat Mixte qui 
assure la collecte, le 
transport et le 
traitement des 
déchets en Dordogne.

Structure publique au service 
des milieux aquatiques et de 
leurs usagers.

Le SMETAP Rivière Dordogne a 
pour objet de procéder aux 
études et aux travaux pour la 
protection, la restauration, 
l’entretien et l’aménagement de la 
rivière Dordogne, des bras-morts 
et zones humides, ainsi que 
l’ensemble du réseau 
hydrographique des collectivités 
adhérentes. .

Le syndicat Départemental 
D’Energies prend en charge 
les expertises techniques, 
juridiques et administratives 
en matière d'Energie à 
travers des bilans, études, 
audit…pour la collectivité.

Communes concernées :
Allas les mines, Bézenac, 
Meyrals 



Le service 
technique et le pôle 
assainissement  
œuvrent pour la 
préservation de  

l’environnement et 
optimisent leurs 
moyens de 
fonctionnement.

COMPETENCES OPTIONNELLES

PROTECTION ET MISE EN VALEUR DE L’ENVIRONNEMENT

Service 

d’assainissement non 

collectif et collectif

➔ 11 Stations d’épuration, 22 postes de relevage,  

60 Km de réseau gravitaire, 2600 ménages abonnés

200 000 m3 de volume d’eaux usées traitées /an, 1
service d’astreintes.

➔ 1 Plan Pluriannuel d’Investissements
sur les 10 ans à venir (études de diagnostic des réseaux 
existants, travaux de réhabilitation des réseaux ou de station 
d’épuration, travaux d’extension de réseau, travaux de création 
de nouvelles stations d’épuration et leur réseau.

Une gestion en 
régie

Service technique ➔



➔ Les 
réhabilitations 
sont évaluées 
à  + de 350 
logements
sur les 5 ans à 
venir.

Elle s’est 
notamment 
engagée
dans des 
programmes de 
soutien à la 
rénovation de 
l’habitat.

➔ Mise en 
place d’une 
plateforme de 
traitements 
des demandes 
de rénovation 
énergétique

COMPETENCES OPTIONNELLES

POLITIQUE DU LOGEMENT ET CADRE DE VIE

OPAH
PERIGORD
NOIR RENOV



2 Espaces FRANCE 

SERVICES

➔

➔

▪ 1 accompagnement personnalisé et 
complet pour tous les démarches 
numériques de la vie quotidienne.

▪ Des permanences des institutions, 
associations.. dans les locaux EFS.

▪ 1 important réseau de partenaires
aux côtés de habitants.

▪ Des ateliers 
▪ 1 forum de création d’entreprises

1 Centre Intercommunal d’Action 

Sociale

▪ Une palette de services d’aide  et 
d’accompagnement à domicile
+ de 33 000 heures d’accompagnement
par an.

▪ 1 service de portage de repas  
+ 35 000 repas livrés /an.

▪ 1 commission d’aide à la population
pour l’attribution de secours.

Des actions et des 
espaces essentiels 
pour accueillir, 
informer et 
accompagner les 
habitants du 
territoire.

COMPETENCES OPTIONNELLES

ACTIONS SOCIALES

➔

➔ )



COMPETENCES OPTIONNELLES

CREATION, ENTRETIEN & FONCTIONNEMENT DE BATIMENTS ET STRUCTURES PUBLIQUES

➔ En gestion directe :  Elle assure le 
fonctionnement et les charges de personnel 
des accueils périscolaires

➔ En gestion déléguée :  Elle accorde une 
subvention annuelle, entretien et met à  
disposition des locaux équipés pour les 
associations gestionnaires.

« A la Claire Fontaine » : crèche de Saint-Cyprien
« Les galipettes » : crèche de Pays de Belvès
« Espace Enfance » : Accueil périscolaire (Sagelat 
et Pays de Belvès) et un accueil de loisirs sans 
hébergement

Associations concernées : 

« Enfants des deux Rivières » : Accueils 
périscolaire et de loisirs sans hébergement 
(Coux-Mouzens, Saint-Cyprien,  Meyrals, 
Siorac, Audrix ), un Club ados et une 
ludothèque

Elle gère sur le territoire  : Sont entretenus :

➔ La majorité des travaux sont effectués 
en régie

26 bâtiments

302 km de chemins de randonnées

265 km de route
1 aire d’accueil des gens du voyage

7 Écoles et 6 Cuisines

+ de  550  enfants
50 agents
+ de 1 100 000 € de budget



265km 
de route

Les services 
techniques sont 
chargés 
d’entretenir 
l’ensemble du 
patrimoine 
communautaire 
appartenant 
et/ou géré par la 
Communauté de 
Communes.

COMPETENCES OPTIONNELLES

CREATION, AMENAGEMENT ET ENTRETIEN DE LA VOIRIE

1 fois par an, selon le budget, un programme
de réfection de chaussée est réalisé par des
prestataires privés sous maitrise d’oeuvre
communautaire dans le cadre d’un marché
public pluriannuel.



BUDGET



BUDGET PREVISIONNEL 2022

Tourisme

Assainissement Non Collectif (SPANC)

Assainissement Collectif (SPAC)

Centre Intercommunal d'Action Sociale

Développement Territorial (economie, environnement, plui)

Pôle technique

Espaces France Services

Habitat

Pôle Enfance et Jeunesse

Pôle Scolaire

Enlèvement et traitement des ordures ménagères

Dépenses de fonctionnement

1 541 755 €

1 280 265 €

697 737 €

161 037 €

122 263 €

917 055 €

256 886 €

207 680 €

404 681 €

1 341 147 €

(Taxe de séjour reversée à l’Office de Tourisme)

(toutes charges comprises)

(Service d’aides à domicile et portage de repas)

119 360 €

(Dépenses réelles d’exploitation)

(Ecoles primaires et maternelles)

(Crèches, Accueils Périscolaires, Accueils de loisirs, Club ados, Ludothèque)

( Opération programmée de l'amélioration de l'habitat, Périgord Renov)

(Voirie, bâtiments, espaces verts, atelier..)



Assainissement  Collectif

Assainissement Non Collectif

Subventions CAF, Département, Etat…

Produits des services

Recettes fiscales

Enlèvement et traitement des ordures ménagères

Dotations Etat(DGF-FPIC)

Recettes de fonctionnement

340 116 €

1 541 755 €

3 443 212 €

286 700 €

590 292 €

(Cantine, redevances périscolaires, aire des gens du voyage et  loyers)

(Dotation globale de fonctionnement et fonds de péréquation intercommunal)

BUDGET PREVISIONNEL 2022

(Impôts directs locaux+ Fraction de TVA + Taxe de séjour + GEMAPI)

119 360 €

618 500 €

(Recettes réelles d’exploitation)



Principales Opérations 
d’investissement  2022

OPERATIONS DEPENSES

Voirie 765 769 €

Réhabilitation tour de l’archevêché (Office de tourisme)
Pays de Belvès

500 000 €

Voirie Ouvrages d’art 51 573  €

Extension et rénovation de la Crèche de Saint Cyprien 607 717 €

Réhabilitation de l’aire d’accueil des gens du voyage 155 526 €

Equipement et mobilier des écoles 52 332 €

Réhabilitation de l’école primaire de Pays de Belvès
(fin de travaux)

40 000 €

Opération programmée d’amélioration de l’habitat 112 208 € 

Urbanisme - PLUI 103 475 €

Développement Fibre numérique 52 253 €

Vélo route (étude de projet) 6720 €



La Communauté de communes 
Vallée Dordogne Forêt Bessède
Toute une équipe à votre service.

www.ccdordogne-bessede.fr contact@ccvdfb.fr

Radio ComCom

TEL : 05 53 28 66 00

Avenue de Sarlat, 24220 Saint-Cyprien

https://www.ccdordogne-bessede.fr/
https://anchor.fm/radiocomcom
https://anchor.fm/radiocomcom

