DEVENEZ
CHAUDRONNIER D’ATELIER H/F

Sarre-Union

Nous recrutons 10 personnes H/F a former au métier de chaudronnier
d'atelier H/F. Saisissez I'opportunité d’intégrer |'entreprise Ziemex a
dimension internationale. Elle congoit et produit des équipements de grande
capaciteé a forte valeur ajoutée, de types réacteurs, colonnes et fermenteurs,
échangeurs a plaques.

Nous vous proposons un contrat de professionnalisation ouvert a tous :
accessible a tout age, sans prérequis, gratuit et rémunéré, de 12 mois.

Durant cette période, vous réaliserez les missions suivantes :

. Lecture de plans de I'ouvrage a exécuter

. Tragage, découpage, percage, pliage, cintrage des plaques a l'aide des
machines

. Vérification, positionnement et fixation des piéces et des éléments de
l'assemblage

. Contréle de la qualité et les non-conformités

Le profil recherché :

. Rigueur et sens de |'organisation
. Volonté de se former a un métier pour obtenir un emploi durable

Embauche prévue a l'issue du parcours sous réserve de I'obtention du dipléme

Démarrage en novembre 2021
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Votre interlocuteur : Valentine BUTEZ

valentine.butez@alemploi.fr - 06 04 74 42 71




DEVENEZ

D'OPERATEUR BDE VERRE FROID H/F
WINGER-SUR-MODER

Nous recrutons plusieurs personnes H/F a former au métier d’opérateur de verre
froid H/F. Saisissez I'opportunité d’intégrer I'entreprise LALIQUE spécialisé dans la
cristallerie.

Nous vous proposons un contrat de professionnalisation ouvert a
tous : accessible a tout age, sans prérequis, gratuit et rémunéré, de

12 mois.

Vos missions :

Lire et comprendre les documents techniques

)

¢ Effectuer le polissage et lustrage

¢ Régler des machines

e Détecter les dysfonctionnements éventuels

¢ Vérifier la conformité des réalisations
Votre profil :

¢ Accessible sans diplome ni expérience professionnelle
¢ Port de charges lourdes
¢ Minutieux(se), Précis(e), Motivé(e)

Embauche prévue a l'issue du parcours sous réserve de I'obtention du dipléme

Démarrage en septembre 2021
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Votre interlocuteur : Gregory JOECKLE

gregory.joeckle@alemploi.fr - 06 10 86 08 38




alemploi

Gelo

Madame, Monsieur, le Maire,

Alemploi est un ensemblier dont fait partie le GEIQ INDUS Alsace, groupement d’employeurs pour
Finsertion et la qualification.

|’ objectif de notre association est de recruter et former des personnes éloignées de I'emploi afin de
leur permettre I'accés a 'emploi durable.

Cette année, sur votre territoire, nous mettons en oeuvre une formation en partenariat avec
I'entreprise ZIEMEX a Sarre-Union et LALIQUE a WINGEN SUR MODER

L’action prendra la forme d’un contrat de professionnalisation, les personnes auront donc accés
gratuitement a la formation et seront rémunérées pour la suivre,

Afin de faire connaitre cette action, nous avons rédigé une annonce, pourriez-vous la rendre visible
aupres de vos administrés ?

Nous vous remercions par avance et vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, le Maire, I'expression
de nos sincéres salutations,

L’équipe ALEMPLOI,

Pble GEIQ /GE industrie
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