DEPARTEMENT DE L’AUDE LIBERTE - EGALITE - FRATERNITE

MAIRIE
D'OUVEILLAN
11590

Chers Ouveillanais, Ouveillanaises,

La Mairie d’Ouveillan est heureuse d’annoncer I'ouverture des candidatures pour les « JOB
D’ETE » d’une semaine, a temps non complet (20h) au sein de nos services municipaux. Nous
recherchons des individus dynamiques, motivés et engagés a rejoindre notre équipe pour la
saison estivale.

Postes disponibles :

e Agent d’entretien

e Agent du Technique

e Animateur du centre de loisirs
e Aide au ATSEM

Conditions requises :

e Avoirentre 16 et 18 ans

e Disponible pendant la période estivale
e Capacité a travailler en équipe

e Sens du service

e Ponctuel

Comment postuler:

Les personnes intéressées sont priées de déposer leur candidature aupres de I'accueil de Ia
Mairie d’Ouveillan avant la date limite de dép6t des candidatures, le 1 juin 2024.

Documents a fournir :

- Pieces d’identité

- Justificatif de domicile
- Carte vitale

- RIB a votre nom

Informations supplémentaires :

Pour plus d’informations sur les conditions de travail ou le processus de recrutement,
veuillez contacter les services des ressources Humaines au 04.68.46.81.90 ou par courriel 3
ccas@ouveillan.fr

Nous sommes impatients de vous accueillir dans notre équipe et de contribuer ensemble 3
rendre I’été a Ouveillan inoubliable pour nos résidents et nos visiteurs.

Place des pénitents Tél: 04.68.46.81.90 E.mail : ej@ouveillan.fr Web : www.ouveillan.fr



