EN=DIS Descriptif des postes

Professionnel d’exception, vous assurez une mission d’importance majeure pour la continuité
de service.

Vous menez des interventions sur des installations de 20 000 V sans couper le courant et
participez aux diagnostics approfondis des réseaux aériens.

Description du poste :
- Réparer des cables ou installer de nouveaux équipements dans des délais trés courts
- Préparer des chantiers et garantir U'entretien préventif des matériels d’intervention.

- Réaliser les travaux de maintenance, renouvellement, entretien ou réparation du réseau aérien
HTA en méthode de travail a distance ou au contact.

- Répondre au besoin des clients en tant que spécialiste de U'électricité
- Etre un référent reconnu pour votre professionnalisme et expertise du réseau aérien
Votre formation:

- Vous étes titulaire d’'un BAC PRO en Electricité ou au minimum d'un CAP OU BEP, d’une
expérience significative en électrotechnique.

Votre profil :

- Rigoureux, autonome

- Un gott développé pour le travail en équipe

- A l'aise en hauteur et particulierement en travail extérieur

Vous étes exemplaire et avez une implication notable dans le domaine prévention sécurité
Vous faites de la sécurité, votre priorité !

Horaires de travail : 7h30 - 12h00 /13h30 - 17h00

Rémunération : De 24 000€ 3 25 100€ brut annuel minimum, sur 13 mois et avantages sociaux.

Technicien travaux sous tension F/H | Enedis



https://www.enedis.fr/emploi/106836/technicien-travaux-sous-tension-fh?LCID=1036&idOffre=100157&idOrigine=2679&offerReference=2024-100157&page=13

EN=DIS Descriptif des postes

Au sein de l'Agence Conduite et Interventions Spécialisées de la Région Champagne Ardenne,
l'emploi est rattaché a la base opérationnelle (BO) de Reims.

Description du poste :

Dans le cadre des plans qualité, des régles techniques et des consighes d'exploitation en
vigueur au sein de la DR, vous réaliserez des activités opérationnelles dans différents domaines:

- la mise en service, le dépannage et la maintenance des installations de comptage C1-C4, des
OMT, DEIE et des relais radio, le dépannage LAN.

- L'étude des dossiers C13-100.

- Les analyses et rapports QDF

L’agent contribue au retour d'expérience pour améliorer la performance du domaine
Interventions Spécialisées, ainsi qu'a la mise a jour des bases de données afin de garantir la
qualité de fourniture, la satisfaction de la clienteéle et la sécurité des personnes et des biens.

Vos activités allient des compétences en électrotechnique, utilisation des Sl et relations clients
dans un secteur a forts enjeux.

Un accompagnement adapté vous permettra de monter progressivement en compétences sur
ces différents domaines.

Selon les activités effectuées, vous pourrez étre intégré a une équipe ou travailler seul.

Horaires de travail : 7h30 - 12h00 / 13h30 - 17h00, sur un cycle de 8 semaines avec 5 jours de
repos.

Rémunération : De 27 500€ 4 28 900€ brut annuel minimum sur 13 mois et avantages sociaux.
Qualités requises pour ce métier:

- Connaissances en électrotechnique et en fonctionnement des automatismes de réseau
indispensables.

- Maitrise des outils informatiques et bureautique nécessaire.

- Qualités de travail en groupe, rigueur, autonomie, analyse, réactivité et sens des
responsabilités sont recherchées.

- La Prévention Sécurité doit étre au coeur de votre action

Technicien interventions specialisees F/H | Enedis



https://www.enedis.fr/emploi/106624/technicien-interventions-specialisees-fh?contract=34948&jobregion=213&f%5B0%5D=diplome_requis%3A598&f%5B1%5D=localisation%3A495&f%5B2%5D=localisation%3A505&f%5B3%5D=localisation%3A519&f%5B4%5D=localisation%3A539&f%5B5%5D=localisation%3A552&f%5B6%5D=localisation%3A564

EN=DIS Descriptif des postes

Vous appréciez la maintenance, l'exploitation et le dépannage. La technique et les
responsabilités ne vous font pas peur.

La sécurité fait partie de vos valeurs et vous recherchez de la technicité et de l'autonomie dans
un environnement dynamique et a enjeux.

Nous vous proposons de devenir Technicienne / Technicien poste source au sein de la Direction
Régionale Champagne Ardenne qui a en charge U'exploitation et la maintenance de 90 postes
sources.

Horaires de travail : 7h30 - 11h45 /13h15 - 17h00

Rémunération: De 27 500€ a 28 900€ brut annuel minimum avec 13°™ mois et avantages
sociaux

Description du poste:

Vous serez amené a travailler sur des installations HTB, HTA et BT dans l'enceinte d'un Poste
Source pour:

- Maintenir et dépanner des ouvrages électriques (réglage de protections, controle de
seuils de tension, d’intensité...)

- Préparer et programmer des interventions au sein des ouvrages
- Contréler les travaux neufs sur 'ensemble des ouvrages

- Participer aux travaux de modernisation et de développement des postes sources

Pour plus d’'informations, visionnez notre Vidéo métier sur Youtube :

https://www.youtube.com/watch?v=L8himeKQpg8

https://www.youtube.com/watch?v=sfv5cy49uEA

Technicien postes sources | Enedis



https://www.youtube.com/watch?v=L8himeKQpq8
https://www.youtube.com/watch?v=sfv5cy49uEA
https://www.enedis.fr/emploi/105629/technicien-postes-sources?contract=34948&jobregion=213&f%5B0%5D=diplome_requis%3A598&f%5B1%5D=localisation%3A495&f%5B2%5D=localisation%3A505&f%5B3%5D=localisation%3A519&f%5B4%5D=localisation%3A539&f%5B5%5D=localisation%3A552&f%5B6%5D=localisation%3A564

EN=DIS

Descriptif des postes

Rejoignez une équipe dynamique et une entreprise innovante, pour devenir notre prochain
Chargé de Projets Electricité !

Véritable chef d’orchestre, vous aurez la charge des chantiers de raccordements de nos clients
professionnels, particuliers, producteurs, collectivités locales.

Acteur engagé dans la sécurité, vous étes garant du bon déroulement de vos chantiers dans le
respect des délais, du budget, et des régles techniques.

Vos journées seront variées, entre visites, controles de chantiers et gestion administrative des
dossiers.

Nous sommes a la recherche de chargés de projets pour trois de nos sites : Reims, Saint-Dizier
et Sainte-Savine.

Rémunération : De 27 500€ a 28 900€ brut annuel minimum sur 13 mois et avantages sociaux.

Horaires de travail : 8h00 - 12h00 / 13h30 - 17h00

Chargé de projets électriques F/H | Enedis



https://www.enedis.fr/emploi/107025/charge-de-projets-electriques-fh?recherche=charge%20de%20projet&sort_by=search_api_relevance&f%5B0%5D=contrat%3A601

EN=DIS Descriptif des postes

Rejoignez une équipe dynamique et une entreprise innovante, pour devenir notre prochain
Agent Technique Etudes!

Missions principales:

Réalisation d'études BERE HTA/BT et appui au suivi des programmes travaux associés.
Véritable ambassadeur des technologies Smart Grids, 'agent sera force de proposition
sur les études (flexibilités, solutions innovantes...)

Réalisation et validation d'études de raccordement réalisées en prestation pour d'autres
services

Préparation des audits techniques des concédants et des analyses associées

Prévention sécurité au coeur de son quotidien.

Rémunération: De 27 500€ a 28 900€ brut annuel minimum sur 13 mois et avantages

sociaux.

Horaires de travail : 8h00 - 12h00 / 13h00 - 17h00

Agent technigue etudes | Enedis



https://www.enedis.fr/emploi/107022/agent-technique-etudes?f%5B0%5D=diplome_requis%3A598&f%5B1%5D=contrat%3A601&sort_by=created&page=2

EN=DIS Descriptif des postes

Au sein ’ASGARD (Agence de Supervision et de Gestion des Accés Réseaux et du Dépannage),
vous assurez les missions suivantes:

e Préparer, délivrer et controler les accés aux réseaux de distribution d'électricité
nécessaires aux opérations sur 'ensemble des ouvrages (HTA, BT et branchements)
e Garantir la sécurité des intervenants et des tiers lors des dépannages, travaux,
maintenances.

e Gérer les appels téléphoniques liés aux différents incidents sur le réseau BT.

e Valider les solutions techniques en lien avec les techniciens

e Participer quotidiennement a l'accessibilité du réseau et a la satisfaction clientéle.

A moyen terme, vous serez en mesure d’intégrer les services continus 3x8.

Votre formation : BAC+2 ou BAC+3 4 dominante technique élec (Electrotechnique, GEII, ATI...)
avec de bonnes connaissances en électrotechnique.

Les profils de personnes titulaires d'un bac du domaine et d'une expérience d'une dizaine
d'années au moins, en lien direct avec le métier, seront également étudiés.

Votre profil : A l'aise sur un ordinateur, vous étes organisé(e) et rigoureux(se), pour assurer la
bonne gestion des dossiers et la sécurité des intervenants. Ainsi, vous avez le sens du service
et le contact facile pour créer du lien avec votre agence comme avec les équipes externes.

L’emploi est rythmé par des horaires en service continu (dit ""3x8"")

Pour ce métier - ou l'on apprend avant tout par 'expérience -, vous présentez une appétence
pour le domaine de 'énergie, vous étes curieux(se), débrouillard(e) et avez soif d’apprendre. Et
pour vous accompagner, Enedis met a votre disposition un Réseau d’experts (référents métiers)
des Tuteurs (Superviseurs Seniors) pour permettre une montée en compétences et en
responsabilités a votre rythme.

Rémunération : De 27 500€ a 28 900€ brut annuel minimum sur 13 mois et avantages sociaux.

Superviseur des accés électriques | Enedis



https://www.enedis.fr/emploi/105170/superviseur-des-acces-electriques?contract=34948&jobregion=213&f%5B0%5D=diplome_requis%3A598&f%5B1%5D=localisation%3A495&f%5B2%5D=localisation%3A505&f%5B3%5D=localisation%3A519&f%5B4%5D=localisation%3A539&f%5B5%5D=localisation%3A552&f%5B6%5D=localisation%3A564

EN=DIS Descriptif des postes

Votre mission comporte des interventions chez le client, des opérations techniques sur le
réseau de distribution et la réalisation de dépannages 7/7J et 24/24h.

Vous réalisez l'ensemble des interventions sur les panneaux de comptages et les
branchements des clients.

Afin de contribuer a la continuité d'alimentation des clients et a la fiabilisation des ouvrages,
vous assurez en équipe l'exploitation, les travaux (construction, renforcement et
renouvellement), les opérations de maintenance sur les réseaux haute et basse tension (HTA,
BT) et sur les branchements.

Missions :

Vous établissez des diagnostics sur les ouvrages,

Vous réalisez des actes de travaux sous tension en BTA
Vous réalisez des travaux hors tension sur les réseaux aériens et souterrains, HTA et BT
Vous contribuez au maintien du bon fonctionnement des réseaux électriques.

En situation de dépannage, vous effectuez les manceuvres et opérations techniques
nécessaires pour rétablir la distribution de 'énergie.

Vous étes susceptible d'assurer une astreinte d'action immédiate pour le dépannage.
En cas d'intempérie ou de besoins particuliers, vous pouvez étre amené a exercer votre savoir-
faire sur d'autres territoires et participer a la FIRE (Force Intervention Rapide Electricité).

Vous contribuez a la démarche prévention santé sécurité en veillant au respect des régles de
sécurité et en cultivant 'esprit prévention.

Horaires de travail : 7h30 - 12h00 / 13h30 - 17h00

Rémunération : De 24 000€ a 25 100€ brut annuel minimum sur 13 mois et avantages sociaux.

Electrotechnicien F/H | Enedis



https://www.enedis.fr/emploi/107616/electrotechnicien-fh?page=27

EN=DIS Descriptif des postes

Missions:

- Préparation et organisation des chantiers dont vous aurez la charge

- Manoceuvres et consignations sur les réseaux HTA (majoritairement) et BTA

- Installation, la maintenance préventive et le dépannage du réseau

- Sur des chantiers d’ampleur, vous participerez également a 'encadrement et la cohésion
d’équipe entre les techniciens (Equipes internes, Entreprises prestataires)

- Vous pourrez participer a la formation des Techniciens d'Intervention Polyvalent (TIP) en
leur fournissant un appui technique (connaissances, savoir-faire, savoir-étre)

Ainsi, vous participez a la performance globale de l'équipe, au service des parties prenantes
d'Enedis (clients externes, clients internes, salariés) dans un souci d'améliorer la qualité de la
fourniture a la clientele, de sécurité et de colts.

En fonction de votre progression, une astreinte pour le dépannage pourra vous étre proposée a
terme.

Votre lieu d’habitation devra donc étre situé a environ 20 mn de 'agence.

Horaires de travail : 7h30 - 12h00 / 13h30 - 17h00 sur un cycle de 8 semaines avec 5 jours de
repos.

Rémunération : De 27 500€ a 28 900€ brut annuel minimum sur 13 mois et avantages sociaux.
Qualités requises pour ce métier:

- Vous avez la capacité de vous adapter facilement aux différentes méthodes de travail, aux
interlocuteurs et aux situations imprévues

- Vous étes autonome, polyvalent et rigoureux,

- Vous disposez de solides connaissances en électrotechnique, électronique et informatique.



EN=DIS Descriptif des postes

En tant que chef de projet, je suis chargé de mener a bien des projets de natures diverses en
suivant et en controlant 'ensemble de leur déroulement.
Véritable « chef d’'orchestre », je manage et anime une équipe en m’appuyant sur mes capacités
d’écoute, de négociation et de mise en mouvement des collaborateurs. Je conduis des actions
sur des dossiers de transformation ou de résolution de problémes a enjeux pour Enedis. Dans
ce cadre, je définis les besoins, coordonne les moyens et reporte auprées des différentes parties
prenantes. Le poste est basé a Heillecourt (54).

Missions:

- Travailler en collaboration avec les commanditaires afin de préciser et formaliser les
objectifs

- Manager le projet dans ses différentes étapes : cadrage, conception, codts, conduite,
cloture, voire conduite du changement

- Garantir la transmission de l'information aux décideurs, sous forme de reportings et
rencontres régulieres et faciliter la prise de décision

- Organiser et conduire les réunions et ateliers de travail avec les différents
contributeurs

- Mettre mon expertise au service du management opérationnel

- Connaitre et respecter le code de bonne conduite d’Enedis

Qualités requises pour ce métier:

- Vous étes rigoureux et organisé

- Vous avez le goGt du management et du travail en équipe

- Vous faites preuve d’écoute, de capacité de synthése, de négociation et de
communication, de diplomatie, de leadership

- Vous connaissez les instruments de pilotage de projet permettant l'analyse et la
maitrise des délais et des colts (logiciels de gestion de projet, Excel)

- Vous étes autonome, avoir l'esprit d'initiative, faire preuve de persévérance

- Vous avez des connaissances en gestion

Formation : Bac+5 formation d'ingénieur généraliste ou obtention d'un master universitaire
spécialisé en « conduite de projet ».

Rémunération : 44K€ a 51K€ bruts annuels pour un débutant selon le diplome et 'expérience
acquise et avantages sociaux.

Horaires de travail : 8h00 - 12h00 / 13h00 - 17h00



