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Préambule : 
 

La commune de Cheverny, composée de 946 habitants, classée station de tourisme 
par décret du Ministre du tourisme, accueille en moyenne 400 000 visiteurs par an 
La commune est propriétaire de différents locaux commerciaux loués (restaurant, 
épicerie, boulangerie, boutique de créateurs) ; d’autre commerces complètent l’offre 
(hôtels, restaurants, maison des vins, boutiques du château). 
Les habitants de la commune, très nombreux à se mobiliser au sein d’associations et 
à participer aux festivals, aux manifestations existants sur la commune,  sont en 
demande d’un lieu ouvert toute l’année qui permette de se rencontrer en dehors des 
temps festifs. 

 
La commune souhaite la création d’un tiers-lieu, point de rassemblement et de 
détente, de convivialité, afin de favoriser le lien social au sein du village dans des 
locaux situés 3 rue du chêne des dames lui appartenant.  
Ce projet s’inscrit dans un projet plus vaste de redynamisation de centre bourg avec 
la création d’un nouvel office du tourisme, d’une halle avec services (toilettes 
publiques, casiers sécurisés, distributeur automatique de billets), d’un parc dédié à 
la biodiversité et enfin la création de 2 nouveaux logements sociaux. 

 
DESCRIPTIF DU PROJET 
 
Les locaux du 3 rue du chêne des dames sont situés en zone Uv1 du PLUi 
d’Agglopolys sur la parcelle cadastrée AB n°154, d’une contenance de 10a 04 
Les surfaces bâties d’environ 400 m2 sont composées d’un ancien commerce avec 
logement communicant, de dépendances, d’une grange et d’un hangar. 
 
L’ensemble bâti, en très mauvais état, va être réhabilité par la collectivité en 2024, 
pour offrir d’une part, une cellule commerciale et des espaces polyvalents dans 
l’ancien commerce et d’autre part une salle susceptible d’accueillir des évènements 
ou des expositions ainsi que deux studios dans l’ancienne grange. Le hangar sera 
détruit permettant d’offrir un espace extérieur complémentaire. 
Deux logements sociaux de type maison avec jardin seront construits en façade 
ruelle de l’église.   
La commune souhaite à travers cette réhabilitation permettre la  transformation de 
cet ancien commerce avec logement , d’une superficie de 90 m2 avec une grange 
attenante de 100 m2, en café/tiers-lieu, vecteur d’innovation et d’énergie créatrice 
répondant à des enjeux territoriaux. Elle souhaite que les espaces soient mutualisés 
et les temps d’activités partagés . Elle souhaite également créer 2 studios à l’étage 
de la grange pour l’hébergement de saisonniers. 
L’ouverture du Café/1/3 lieu est prévue pour 2025. 

 

 
Les locaux réhabilités comprendront 

 

1- une cellule commerciale exploitée en  café/ bar offrant 
• Une petite restauration ponctuelle 
• Des repas occasionnels associés aux évènements 

2- des espaces de travail à partager 
3- une salle polyvalente: 
4- 2 studios.  
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Dans ces espaces, le(s) porteur(s) de projets devront exposer les activités qu’ils 
comptent mettre en place pour faire vivre les espaces mis à disposition pour  
  créer de la rencontre , dynamiser la commune en favorisant le lien social et les liens 

intergénérationnels 
 ancrer dans la commune une dynamique sociale qui favorisera l’interaction 

entre les individus dans une économie locale, sociale et solidaire. 
  
CHARGES ET CONDITIONS 
Le fonctionnement du futur lieu s’articulera autour d’un partenariat public /privé, en 
favorisant les rencontres , les interactions sociales et générationnelles à la rencontre 
de la diversité des publics présents sur la commune. 

 

Il s’appuiera sur 4 entités complémentaires : 

 la commune propriétaire des murs 

 une entité commerciale avec bail commercial pour la gestion du fonds de 
commerce (café-espace coworking) 

 une entité dont la structure juridique est à définir pour la gestion des espaces 
dans la grange (studios et salle polyvalente) 

 une entité associative pour la partie des animations. 

DOSSIER DE CANDIDATURE : 
Les candidat(e)s seront invité(é)s à formuler par écrit puis à présenter à l’oral au 
comité de pilotage, un projet détaillé répondant au cahier des charges pour 
l’exploitation, gestion et animation du 1/3 lieu. 
Documents à fournir : 
- Curriculum et une lettre de motivation du candidat et de ses partenaires le cas 
échéant 
-Projet détaillé pour l’exploitation, gestion et animation du 1/3 lieu (à noter que la 
commune fournira le lieu sans mobilier et équipement professionnel) 
-Budget prévisionnel d’exploitation pluriannuel (5 ans à minima) 

 
 

A adresser sous pli recommandé avec AR ou remise contre récépissé à la mairie de 
Cheverny place de l’église 41700 Cheverny 
à l’attention de Madame le Maire de CHEVERNY, avec mention sur l'enveloppe ' 
EXPLOITATION, GESTION, ET ANIMATION D’UN CAFE/TIERS-LIEU A 
CHEVERNY’, A N’OUVRIR QU’EN COMMISSION. 

 
Date limite de réception des candidatures : Vendredi 22/03/2024 à 12 h 

 

Coordonnées de la mairie : téléphone 02.54.79.97.78, mail : mairie.cheverny@orange.fr 

Les questions complémentaires sont à adresser par messagerie ou courrier 
exclusivement. 
Visite du site possible sur rendez-vous 
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ANNEXE 

LOCALISATION DU BIEN 

 
 

 

 

 
 

 

Parcelle Ab 154 
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Façade coté rue du chêne des dames 
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Intégration dans le projet global 

Situation actuelle 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Situation future 


