
 

 

EMPLOIS SAISONNIERS 

Le syndicat recrute pour les mois de juillet et août : 

 
1 agent de déchèteries pour assurer le gardiennage et l’entretien des déchèteries 

 

 Activités principales : 
 

 Accueil et orientation des usagers, 
 Réception de déchets et vérification de leur bonne affectation dans les 

filières 
 Utilisation des PDA ou tenue des livres de bords 
 Gestion des rotations de bennes, vidage des différents conteneurs et 

locaux 
 Propreté des sites 
 Entretien des espaces verts et des clôtures 
 Entretien des locaux 
 Entretien des matériels 

 

 Activités secondaires : 
 

 Assurer les remplacements en collectes BOM si nécessaire 
 Assurer diverses missions nécessaires au bon fonctionnement du 

syndicat 
 
 
 
 
 
 
 
 
Merci de déposer vos candidatures (lettre de motivation et CV) par courrier à : 
 
Monsieur le Président du SIEDMTO 
36 rue des Varennes 
10140 VENDEUVRE-SUR-BARSE – 03 25 41 08 03 
Ou par courriel à accueil@siedmto.fr 
 
 



 
 

EMPLOIS SAISONNIERS 

Le syndicat recrute pour les mois de juillet et août : 

 
 
 
1 agent d’entretien pour assurer les missions polyvalentes suivantes du 
Syndicat :   

 

 Activités principales : 
  Entretien des gazons (tonte) et débroussaillage, 
  Entretien des zones de plantation (taille, désherbage) 
  Nettoyage et préparation les bacs pucés 
  Entretien du site, des déchèteries et de la recyclerie (balayage, 

enlèvement détritus, etc…) 
  Broyage des végétaux 

 

 Activités secondaires : 
  Nettoyer les véhicules légers 
  Assurer le portage de plis dans différentes communes 
  Assurer diverses missions nécessaires au bon fonctionnement du 

syndicat 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Merci de déposer vos candidatures (lettre de motivation et CV) par courrier à : 
 
Monsieur le Président du SIEDMTO 
36 rue des Varennes 
10140 VENDEUVRE-SUR-BARSE – 03 25 41 08 03 
Ou par courriel à accueil@siedmto.fr 



 
 

EMPLOIS SAISONNIERS 

Le syndicat recrute pour les mois de juillet et août : 

 
1 agent polyvalent pour assurer le gardiennage et entretenir les déchèteries 
et pour assurer la collecte des déchets ménagers  

 

 Activités Agent de déchèteries : 
 Accueil et orientation des usagers, 
 Réception de déchets et vérification de leur bonne affectation dans les 

filières 
 Utilisation des PDA ou tenue des livres de bords 
 Gestion des rotations de bennes, vidage des différents conteneurs et 

locaux 
 Propreté des sites 
 Entretien des espaces verts et des clôtures 
 Entretien des locaux 
 Entretien des matériels 

 

 Activités Ripeur : 
 Vérifier le bon fonctionnement de la BOM et du lève-container avant de 

quitter le site 
 Collecter les déchets ménagers ou les emballages en porte à porte 
 Surveiller les risques liés à la circulation, à la collecte et au 

déchargement 
 Respecter les consignes de collecte 
 Prévenir le chauffeur en cas d’erreur de circuit ou d’oubli de bac 
 Aider à la manœuvre du camion en surveillant les risques liés à la 

circulation, à la collecte et au déchargement. 
 Rendre compte au responsable de la collecte de tous les problèmes 

rencontrés. 
 

 Activités secondaires : 
 Assurer diverses missions nécessaires au bon fonctionnement du 

syndicat 
 

Merci de déposer vos candidatures (lettre de motivation et CV) par courrier à : 
 
Monsieur le Président du SIEDMTO 
36 rue des Varennes 
10140 VENDEUVRE-SUR-BARSE – 03 25 41 08 03 
Ou par courriel à accueil@siedmto.fr 

 



 

 

EMPLOIS SAISONNIERS 

Le syndicat recrute pour les mois de juillet et août : 

 

1 agent polyvalent pour assurer la collecte des déchets ménagers  

 

 Activités principales : 
 

Vérifier le bon fonctionnement de la BOM et du lève-container avant de quitter 
le site 
Collecter les déchets ménagers ou les emballages en porte à porte 
Surveiller les risques liés à la circulation, à la collecte et au déchargement 
Respecter les consignes de collecte 
Prévenir le chauffeur en cas d’erreur de circuit ou d’oubli de bac ou sac  
Aider à la manœuvre du camion en surveillant les risques liés à la circulation, à 
la collecte et au déchargement. 
Rendre compte au responsable de la collecte de tous les problèmes rencontrés, 
par exemple :  

a. Problèmes particuliers sur le véhicule 
b. Problèmes de déchets mal triés 
c. Bacs abimés 
d. Débordement d’un point de collecte 
e. Positionnement des bacs 
f. Oublis de collecte 

 

 Activités secondaires : 
 

Assurer le lavage et les petites opérations de maintenance sur le véhicule 
Respecter la propreté des emplacements utilisés 
Assurer diverses missions nécessaires au bon fonctionnement du syndicat 
 
 
 
Merci de déposer vos candidatures (lettre de motivation et CV) par courrier à : 
 
Monsieur le Président du SIEDMTO 
36 rue des Varennes 
10140 VENDEUVRE-SUR-BARSE – 03 25 41 08 03 
Ou par courriel à accueil@siedmto.fr 
 
 



Remplacement - Poste à pourvoir de suite pour 2 mois

Agent technique / Chauffeur-Ripeur 

Sous l'autorité de la Direction et du responsable technique, vous aurez pour mission d’assurer les 

diverses missions liées à la tarification incitative, l’entretien de sites, le broyage et remplacements 

à la collecte des déchets. 

Vos missions principales : 

➢ Nettoyer et préparer les bacs pucés

➢ Livrer les bacs pucés

➢ Assurer la tonte et l’entretien général du site

➢ Assurer la tonte et l’entretien général des déchèteries

➢ Assurer le broyage pour les collectivités adhérentes et dans les déchèteries

➢ Assurer le lavage et les petites opérations de maintenance sur le véhicule

➢ Respecter la propreté des emplacements utilisés

➢ Collecter les déchets ménagers ou les emballages en porte à porte

➢ Participer à diverses missions liées au bon fonctionnement du syndicat

Poste à pourvoir de suite. 

Contrat à durée déterminée de 2 mois renouvelable selon les besoins. 

Durée hebdomadaire de travail : 35 heures 

Horaires de travail : de 8h00 à 12h00 et de 13h30 à 16h30 ou 05h00 à 12h00 en collecte 

Débutant accepté 

Permis B et C obligatoires – FIMO et FCO à jour 

Salaire mensuel brut indicatif 1 801,73 € correspondant à l’échelon 1 de l’échelle C1 + Régime 

indemnitaire + 10 % congés payés. 

 

Adresser une lettre de motivation + Curriculum Vitae : 

Soit par mail accueil@siedmto.fr 

Soit par courrier : Monsieur le Président du SIEDMTO 

36 rue des Varennes 

10140 VENDEUVRE-SUR-BARSE 

mailto:accueil@siedmto.fr

