
 

  

 

 

MISSIONS 

Vous intervenez au domicile de personnes fragilisées, vous les aidez dans leurs activités 
quotidiennes et veillez à leur bien-être permettant le maintien dans leur cadre de vie habituel. 

Vos principales missions tenant compte de votre expérience et de vos qualifications seront : 

 Aider à la réalisation d’activités de la vie quotidienne : ménage, nettoyage, lavage et 
repassage du linge, préparation des repas 

 Aider à la réalisation des actes essentiels de la vie quotidienne : aménager les espaces 
de vie et assurer la sécurité de la personne, prévenir les risques domestiques 

 Accompagner les activités de loisirs et de la vie sociale : aider à la gestion des 
documents familiaux et aux démarches administratives simples 

 Coordonner son action avec l'ensemble des acteurs : employeur, équipe, autres 
intervenants à domicile, aidants familiaux... 

 Suivre l'état de santé de la personne aidée, relever les modifications de comportement 
et informer les interlocuteurs concernés (famille, médecin...) 

PROFIL 

 De préférence diplômé(e) et avec expérience mais débutant(e) et non-diplômé(e) 
accepté(e) 

 Qualités professionnelles : Savoir communiquer avec l’entourage et les autres 
intervenants à domicile, goût du contact et de l’écoute, sens du relationnel, autonomie 

 Connaître et appliquer les consignes transmises par l’employeur. Travaille sous la 
responsabilité d’un supérieur hiérarchique et en équipe. Collabore avec l’ensemble des 
intervenants et avec la personne aidée 

 Veiller au respect de la déontologie et des valeurs ADMR 
 Peut être amené(e) à intervenir en horaires décalés, les week-ends et jours fériés 
 Permis B indispensable - Véhicule ou moyen de locomotion exigé 
 Kilomètres et temps de déplacement indemnisés. À noter : les déplacements sont pris 

en charge dès le domicile pour se rendre chez la 1ère personne et pour le retour. 
 Mutuelle, assurance 
 Téléphone portable professionnel 
 Formation, tutorat 

CONDITIONS 

 Poste basé à Luquet - Gardères - Séron 
 Possibilité de CDI ou CDD à temps plein ou partiel 
 Rémunération selon diplôme ou non dans l’aide à la personne 

Envoyer CV, lettre de motivation et photocopies éventuelles des diplômes à  
admr.mds-ossun@fede65.admr.org   ou   respinosa@fede65.admr.org 
Renseignements complémentaires au 05.62.32.82.22 

 

L’ADMR du canton Ossun Ouest 

RECRUTE 

Assistant(e) de vie ou aide à domicile 

sur les enclaves 


