
 

 

 

 

 

Employeur : Commune de La Haye 
Catégorie : C  
Contractuel - Emploi temporaire pour 2 mois - Juillet et Aout. 
Grade :  Adjoint technique territorial 
 
Commune nouvelle de 4 100 habitants, constituée en 2016, LA HAYE est la plus importante du Canton en nombre d’habitants. 
Territoire de 60 km² constitué par 9 Communes historiques, dont 3 sont littorales, la ville a pour centre La Haye-du-Puits, lequel 
est réputé pour son niveau élevé de services et de commerces. Appartenant au Parc naturel régional des marais du Cotentin 
et du Bessin, accueillant le siège de la Communauté de Communes, LA HAYE est au cœur d’un bassin de vie préservé en constant 
développement. Les nombreux projets structurants (équipements, aménagements d’espaces publics, habitat), réalisés ou à 
venir, contribuent à renforcer le dynamisme d’un territoire déjà riche de son cadre de vie de qualité, de son attractivité 
touristique et du renforcement de son offre culturelle. 
 
Dans le cadre d’une activité saisonnière renforcée, la commune de La Haye recherche un agent technique polyvalent en 
milieu rural (F/H) pour juillet et août. 
 
Sous l’autorité du responsable des espaces verts, vous intégrez le service espaces verts, et participez à l’entretien et à la 
gestion de ceux-ci, ainsi que des missions polyvalentes d’entretien voirie, et de présence lors des marchés hebdomadaires 
ou des manifestations communales. 
 
MISSIONS : 
 
Sous la responsabilité du responsable du service Espaces Verts, l’agent a pour mission d’effectuer l’entretien des espaces 
verts et naturels de la collectivité dans le respect de la qualité écologique paysagère des sites ainsi que la gestion des 
déchets. 
 
Vous aurez en charge les missions principales suivantes : 
 

➢  Entretien des espaces verts et naturels de la ville : 
Tonte. Arrosage du fleurissement. Débroussaillage. Entretien des vivaces. Désherbage manuel, mécanique 
et thermique. Conduite et déplacement du matériel (VL, tondeuse, autoportée, tracteur…). Entretien du 
matériel. 

 
➢ Entretien de la voirie : 

Gestion des déchets, en corbeille, sur chaussée, propreté urbaine des points apports volontaires, 
incivilités. 

        Gestion des containers déchets des cimetières, des bacs à marées sur le littoral. 
        Désherbage des voiries, manuel, mécanique ou thermique. 
 

➢ Missions occasionnelles : 
Nettoyage de voirie après le marché hebdomadaire, garde-barrières au marché   hebdomadaire. Aide à la 
mise en place des manifestations communales (14/07-Braderie) 
 
 

  CONDITIONS :  
 
     Travail en extérieur selon les conditions climatiques (pluie, froid, chaleur…). 
     Travail tôt le matin et tard lors des manifestations communales. 
     Conduite d’engins et véhicules 
    Travail sur chaussée ouverte à la circulation. 
    Port de charges. 
    Application des règles de sécurité et d’hygiène,  
    Port des EPI. 
 
 
 

[OFFRE D’EMPLOI] 
Agent technique polyvalent en milieu rural 
 (F/H) – Emploi saisonnier 

 



 
 
 
SAVOIR-ETRE : 

- Polyvalence, 

- Sens du service public 

- Respect des consignes et de la hiérarchie 

- Sens du travail en équipe 

- Disponibilité 

- Devoir de réserve 
 

 
          PROFILS RECHERCHES : 

          expérience en entretien espaces verts 
          Permis B obligatoire. 

 
 

Temps de travail :      35h hebdomadaires 
 

 
Date limite de candidature : 31/05/2024 
 
Poste à pourvoir le : 01/07/2024 
 
Transmettre sa candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de M. Alain LECLERE, Maire de LA HAYE au service 
ressources humaines par mél à rh@la-haye.fr ou papier à Monsieur le Maire - Place Patton - BP 51 - La Haye-du-Puits - 
50250 LA HAYE 

 
Informations et renseignements complémentaires : 02 33 76 50 30 
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