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Ressources Humaines

AVIS DE VACANCE DE POSTE

LA VILLE DE SABLE SUR SARTHE
Direction des Services a la Population et & la Vie Associative

RECRUTE
RESPONSABLE DU SERVICE ENTRETIEN (H/F)
(Cadre d'emploi des techniciens)

Située aux marches de la Sarthe, de 'Anjou et de la Mayenne, la Communauté de communes est composée
de 17 communes regroupant prés de 30 000 habitants.

Placé sous la responsabilité de la Directrice des Services a la Population et & la Vie Associative, le chef du
service entretien a pour mission :

Activités principales du poste :

- Manager une équipe de 40 agents

- Gérer, organiser, suivre 'exécution des missions des équipes des agents d'entretien

- Réaliser les plannings des agents afin de garantir 'entretien de tous les sites notamment en
assurant la continuité du service

- Harmoniser les méthodes d'entretien dans les équipes et étre force de proposition sur des méthodes
et produits plus écologiques et ergonomiques

- Maintenir et controler le stock disponible des produits d'entretien et en adapter les références

- Anticiper le ménage de divers locaux lors d'événements (manifestations, réunions...)

- Rediger les cahiers des charges pour les interventions des entreprises extérieures prestataires sur
certains sites en fonction de la politique définie par les élus

- Controler les prestations d'entretien internes et externes

- De formation bac +2 hygiéne propreté environnement et expérience sur un poste similaire
- Sens du travail en équipe

- Expérience en management

- Connaissance de I'environnement des collectivités

- Connaissance en méthodes d'entretien

- Qualités relationnelles, sens de I'organisation

Conditions de recrutement :

Poste a temps complet

Lieu d'embauche : Ateliers situés au 28 rue de la Fouquerie & Solesmes

Rémunération statutaire + IFSE + Participation employeur prévoyance + CNAS + télétravail + prime + forfait

mobilité

Candidature @ envoyer (CV + lettre de motivation) avant le 3 Mai 2024 : Mairie de Sablé-sur-Sarthe, &

lattention de M. Le Maire, Hotel de Ville, Place Raphaél Elizé - 72300 Sablé-sur-Sarthe ou

rh@sablesursarthe.fr

Renseignements : Service Ressources Humaines 02 43 62 50 10

Sites internet : https://www.sablesursarthe.fr/pratique/je-veux/recrutement/
https://www.payssabolien.fr/le-pays-sabolien/recrutement/




Sable

Service des Ressources Humaines

AVIS DE VACANCE DE POSTE

LA VILLE DE SABLE SUR SARTHE
Direction des Services a la Population et de la Vie Associative

RECRUTE

UN AGENT EN LOGISTIQUE
(Cadre d'emploi des adjoints techniques)

La Ville de Sablé-sur-Sarthe compte pres de 13 000 habitants et fait partie d'une communauté de communes composée
de 17 communes et regroupant 30 000 habitants.

Le service Vie Associative et Logistique est rattaché a la direction des Services & la Population et de la Vie Associative,
et est composé de 9 agents. Placé sous I'autorité du chef de service cet agent aura pour mission de réaliser sur le terrain
les interventions liées aux domaines de compétence a savoir :

Missions :

Manutention et stockage de mobiliers nécessaires pour la mise en place des manifestations, réunions ...
Installation et entretien des matériels et structures festives mis a disposition des associations ou des services de la Ville
Mise en place de plots béton notamment pour la sécurisation des espaces publics

Captures et gestion des animaux errants

Pavoisement des édifices publics

Déménagement internes a la collectivité, ainsi qu'enlévement de documents, cartons et autres
Remplacement du placier sur les marchés

Polyvalence au sein du service

Contraintes :

Travail 1 samedi matin toutes les 4 & 5 semaines

Travail le week-end occasionnel

Profil :

Titulaire d'un dipléme professionnel ou expérience significative dans le domaine
Permis B obligatoire

Permis poids lourds C souhaité et CE serait un plus

Rigueur, organisation et respect du matériel

Savoir travailler en équipe

Bonne condition physique notamment pour le port de charges lourdes

Sens de |'écoute, discrétion, autonomie, autonomie

Conditions de recrutement :

Poste a temps complet a pourvoir dés que possible

Rémunération statutaire, Régime indemnitaire, Participation employeur prévoyance, Comité entreprise, Forfait mobilité

Lieu d'embauche : Ateliers situés au 28 rue de la Fouquerie & Solesmes

Candidature a envoyer (CV + Lettre de motivation) : Mairie de Sablé-sur-Sarthe, & I'attention de Mr le Maire, Hotel de Ville,

Place Raphaél Elizé, 72300 Sablé-sur-Sarthe ou rh@sablesursarthe.fr avant le 3 mai 2024.

Renseignements : Service des Ressources Humaines - 02 43 62 50 10

Sites internet : https://www.sablesursarthe.fr/pratique/je-veux/recrutement/
https://www.payssabolien.fr/le-pays-sabolien/recrutement/




