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Rendez-vous sur le site du Football Club de Gueugnon www.fcgueugnon.fr
ou le site de la Ville : www.gueugnon.fr
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L'ACTU EN IMAGES

Depuis deux ans et pour des raisons
A LA LOUPE relatives aux crises nationales
successives, notre journal municipal
(autre que G. l'info) n'est pas paru,
considérant nos priorités ailleurs
au regard des urgences. Il est plus
qu'uﬂ|e de relancer ce mode de

communication |

ILS TRAVAILLENT POUR VOUS

CADRE DE VIE ' , ,
Utile pour informer d'actions, d'activités portées par la ville

mais aussi par nos partenaires associatifs notamment. Nous
porterons activement le choix d'une ambition partagée dans
le sens d'une envie commune.

BELLES RENCONTRES

Utile pour communiquer d'enjeux d'organisation publique qui
marquent la dynomique de la ville en réponse aux attentes
et besoins des habitants. Notre collectivité fait la preuve
souvent qu'elle porte des organisations de services innovantes.
Que dire des qualités de notre Espace Arc en Ciel, tant il
est partagé par les popu|ofions et les acteurs sociaux ; que
dire de I'Espace France Services et des accompagnements
majeurs de toutes les couches de popu|o’rion l

VOTRE cOM'coOM’

EN COULISSES

Utile pour échanger au travers d'ambitions locales. Ce sera le
cas avec des questionnaires, sur des sujets majeurs pour vous,
a nous rapporter et qui solliciteront la ville en réflexion dans
les perspectives budgéfoires et d'actions pub|iques‘

VIVRE ENSEMBLE

LA PAROLE EST A VOUS . 0 . . .
Communiquer avec nofre outil journal, j'en suis convaincu,

fournira matiere et réflexion pour chacune et chacun. Je veux
toutefois confirmer gue nous maintiendrons nos réunions de
quartier ou de secteur en fin d’hiver en amont notamment du
vote du budget 2024.

La parution de notre magazine arrivant en ce début d'année
2024, je profite de cette tribune pour vous adresser, & toutes
et tous, mes meilleurs veeux de bonheur, de réussite et de
plénitude.

VOS ELUS S'/ADRESSENT A VOUS

D'UNE GENERATION A L'AUTRE

© ©6 © 06 6 ©6 66 6 6 66

PARLE-NOUS AVEC TES MOTS R
Fidelement,

Dominique LOTTE

Magazine Municipal N° 1
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L'’ACTU EN IMAGES

Concours agricole
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L'ACTU EN IMAGES

Place aux associations
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l Iespace arc en ciel

T

L'Espace Arc-en-Ciel fait peau neuve

Le batiment, construit dans le années 80, avait besoin d'un
coup de jeune. Cest chose faite | Cuisine pédagogique,
ludotheque modernisée, espace d'accueil plus convivial, jeux
extérieurs pour les plus petits, modernisation des espaces
de permanences, le tout avec une performance énergétique
améliorée. Tels sont les principaux travaux qui ont été
réalisés. Au total, la rénovation du batiment aura colité
pres de 685 O00€ HT, financés & hauteur de subventions
de 73% de I'Etat (Dotation de Soutien & I'lnvestissement
Local), de la Caisse d'Allocations Familiales de Saéne-et-
Loire (CAF71), et du Département de Saéne-et-Loire.

Mais au fait, connaissez-vous I'Espace Arc en Ciel ?
Une maison ouverte a tous et sur la ville

Installé au ceur du quartier des Bruyeres depuis 40 ans,
Arc-en-Ciel est un centre social agréé par la Caisse
d'allocations familiales de Saéne et Loire. Mais cest avant
tout un lieu d'accueil, de partage et d'activités créé pour
que les habitants et visiteurs s’y sentent bien. Au centre
social, aucune discrimination : pres de 450 personnes le
fréequentent chaque semaine. Tous les dages, toutes les
origines, tous les niveaux sociaux et économiques et toutes
les cultures se cétoient dans la convivialité pour participer &
des activités diverses proposées par la Ville, ses partenaires
ou des associations : sport, culture, cuisine, marche, activités
mcmue”es, jeux de société, donse, sorties, concerts, etc. Des
accompagnements et rendez-vous individuels ou en famille
sont aussi possibles.

Certains fréquentent le lieu simplement pour discuter un
peu, lire le journal en profitant de l'odeur du café ou de
I'atelier cuisine.

Alors, qu'attendez-vous pour franchir la porte ?

Une équipe de professionnels et de partenaires
vous accueille

Une équipe pluridisciplinaire de professionnels se tient &
la disposition du public : un directeur, un agent d'accueil,
une référente famille, une référente ado et jeunesse,
2 animateurs et 3 intervenants dans des ateliers. Leur réle ?
s accuei”en‘r, écoutent, accompagnent, animent, orientent,
co-construisent des projets avec les usagers et partenaires
institutionnels et associatifs.

Gréce & son réseau, le centre social recoit aussi différents
partenaires afin d'étre un relais de services publics pour
les habitants : la MSA, la CAF, la maison des ados, les
Papillons Blancs, le SAMSAH, la Mission Locale, l'infirmiere
Azalée, I'association 'Amarre.. S'y tiennent également des
conférences, interventions de professionnels. L'espace Arc
en ciel met & disposition une salle & 4 associations afin de
développer leurs pratiques sportives : Belly's, Zen'energy, les
Majorettes de Gueugnon, So danse.

A noter aussi la tenue de permanences du Centre
Départemental de Santé ol un médecin effectue des
consultations dans un bureau confidentiel.

Sur une semaine-type, 67 enfants de moins de 12 ans fréquentent I'Espace Arc-en-Ciel, 2 6 ados
de 12 a 17 ans, ] 9] adultes entre 18 et 60 ans et ] 5 3 personnes de plus de 60 ans.

Soit en moyenne 4 7 personnes par semaine, un chiffre en constante augmentation '

d’‘année en année !




A LA LOUPE

“out bonheur en ce monde vient de

Louverture aux autres»

Rosa CZERNIAK, adjointe en charge de la

solidarité et de la jeunesse
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lespace arc en ciel
i
@ 3, rue Pierre et Marie Curie n \Eﬁﬁ:c;fg::g—&il

= 71130 GUEUGNON
s Tél. 03 85 85 50 45

espacearcenciel@ville-gueugnon.fr

INFORMATIONS PRATIQUES

Espace Arc-en-Ciel
Rue Pierre et Marie Curie
71130 GUEUGNON

Teél. 03 85 85 50 45
Mail : espacearcenciel@ville-gueugnon.fr

HORAIRES D'OUVERTURE
du lundi au vendredi, de 9h 00 & 12 h 00 et de 13 h 30 a 17 h 30

FAMILLE https://gueugnon.fr/
SANTE ASSOCIATIONS SOCIAL

Un espace de vie pour tous...

o @Espace Arc-en-Ciel Ville de Gueugnon



ILS TRAVAILLENT POUR VOUS

Inauguration de l'espace France Services @ Gueugnon

Les missions du Relais Emploi confortées par le label France Service

C'est début octobre que le Relais Emploi, lieu bien connu des
France Gueugnonnaises et Gueugnonnais, est devenu officiellement France
se rvices Service a l'occasion de son inauguration en présence d'une centaine
de personnalités et partenaires.

France Services, & quoi ca sert ?

France Service est un label attribué par I'Etat via I'Agence Nationale
de Cohésion des Territoires (ANCT) dont l'objectif est de faciliter les
démarches administratives aux usagers, en s‘appuyant sur un réseau de
partenaires. Le Relais Emploi porté par la Ville de Gueugnon assumait
déja bon nombre de services. Avec l'obtention du label, les services ont été
développés avec de nouveaux partenaires et le soutien financier de I'Etat
et de la CCEALS.

Au-deld de 'accompagnement aux formalités administratives, vous pouvez
accéder & des postes informatiques en libre-service & tarif réduit pour créer
une adresse e-mail, imprimer ou scanner, faire des simulations d'allocations, créer vos identifiants pour accéder au service public
en ligne.. France Service Gueugnon accueille également de nombreuses permanences, formations et ateliers proposés par ses

Des agents présents pour vous soutenir dans vos démarches

Corinne, Géraldine et Séverine, agents municipaux France Service, sont formées pour vous accompagner dans vos démarches
administratives du quotidien au sein d'un guichet unique : déclarer vos revenus, faire une demande de permis de conduire,
de carte d'identité ou de carte grise, demander une allocation, créer votre espace sur Péle emploi, gérer votre compte Améli,
etc. Ce service est totalement gratuit. Pour résoudre vos démarches les plus complexes, les agents s‘appuient sur leurs corres-
pondants au sein du réseau des partenaires (Caisse d'allocations familiales (CAF), assurance retraites (CARSAT), Agence

Nationale des Titres Sécurisés (ANTS), etc).

. —= _ ot
| | o

Réunion de travail avec le préfet de Saéne et Loire, Yves Seguy et le directeur de I'Agence nationale de la cohésion des territoires (ANCT), Stanislas Bourron,
sur les enjeux de déve|oppemenf du territoire : habitat, économie, transition éco|ogique... & l'occasion de \'inouguroﬁon France Services

France service Gueugnon accueille de nombreux partenaires qui assurent des services et permanences sur place ou
a distance, dans des secteurs trés variés.

USTICE, DROITS, AIDES FAMILLE, LOGEMENT SANTE

Mission Locale du Charolais, CDAD, UDAF 71, CARSAT
A.ET. Entraide et Travail, France Victimes 71 ADIL, Caisse primaire
RANDSTAD, AMAVIP, CAF/Famille d'assurance maladie
CESAM, VILTAIS CADA OSIRIS, Gueugnonnaise, (CPAM)
AFPA, L’AMARRE, INSTITUT SAINT Mutualité Frangaise
Psle Emploi (France Travail a LE PONT, EXUPERY Mutualité Sociale Agricole
compter du ler janvier) PJ) UEMO,

SPIP,

AEM,

Conciliateur de justice, Direction Générale des Finances Publiques (DGFIP)

FNACA



ILS TRAVAILLENT POUR VOUS

Top 5 des thématiques d'accompagnement individuel
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véhicules et de droit emploi

La Mission Locale, partenaire des jeunes, mais pas que !

Partenaire historique de la Ville de Gueugnon, de Retrouvez toutes leurs actus et infos sur les réseaux
nombreuses collectivités, institutions et entreprises,  sociaux
la Mission Locale du Charolais Brionnais, souvent  Tel: 03 85 85 49 30
appelée « La Milo » est installée historiquement dans ~ www.missionslocales-bfc.fr/mission-locale-charolais/
les locaux France Service de Gueugnon. Ses principales  milo-charolais
missions sont de conseiller et d'accompagner les
jeunes de 16 a 25 ans, sur les plans professionnels ou
personnels : trouver un emploi, entrer en formation,
apprendre & conduire, reprendre confiance en soi,
visiter un logement, gérer un budget au quotidien,
siinscrire @ une mutuelle, acheter un abonnement
culturel ou sportif, financer un ordinateur..
En outre, la Milo intervient dans beaucoup d'autres
domaines comme la plateforme mobilité C'mobil qui
s'‘adresse a tous les publics.

OS Mission Locale

— DuCharolais

’\’.‘f BOURGOGHE-FRANCHE-COMTE
i

g . INFORMATIONS PRATIQUES

France Espace France Services
services

47, rue de la Convention
Liberté

Egalité 71130 GUEUGNON

Fraternité
Tel. 03 85 85 52 52
Mail : relais.emploi@ville-gueugnon.fr

HORAIRES DOUVERTURE
du lundi au vendredi, de 9 h 00 & 12 h 00 et de 13 h 30 & 17 h 30

WWW.{YG nce-services.gouv.Fr



" CADRE DE VIE

Plan de sobriété

er | ., N .
Un 1 bilan, des efforts a poursuivre !

A lautomne 20292, la ville de Gueugnon a pris des mesures de sobriété
énergétique afin de faire face & l'envolée des prix des factures d'électricité et de
gaz : limitation des températures dans les batiments municipaux, fermeture de

certaines structures trop énergivores, optimisation de l'usage des salles, suivi des
consommations, passage en leds, réduction de I'éclairage public, sensibilisation des agents et des associations..

Aujourd’hui, nous pouvons déja mesurer impact de ces actions et chiffrer les économies réalisées en terme de
consommation par rapport & l'année précédente. Cela a permis de maitriser les colits et de limiter I'effet de la
flambée du prix du gaz et de l'¢lectricité.

Si I'hiver 2022-2023 a été marqué par une réduction significative de la consommation énergétique, les efforts { |
devront étre poursuivis cette année encore. La sobriété énergétique devra s'ancrer dans la durée pour atteindre
les objectifs climatiques mais aussi pour faire face aux contraintes budgétaires.

De nouvelles mesures seront proposées pour aller encore plus loin dans les économies et les changements de comportement.

Q}l CCD \ U hiver [l
es mesures concretes powr

« Maintien de la température & 19° maximum dans les batiments administratifs

. Baisse de la température de 1 & 2° dans les équipements sportifs

« Allumage du chauffage hivernal apres les vacances de la Toussaint

« Abaissement de la température la nuit et le week-end dans les locaux inoccupés

«  Fermeture de certains batiments trop énergivores (Ecole Jean Macé)

. Interdiction des chauffages d'appoint dans les batiments municipaux

«Arrét de la production d'eau chaude dans l'immeuble administratif

« Récupération des eaux de pluie

+ Réduction de la durée des illuminations de Noél en janvier 2024 et illuminations uniquement
dans les quartiers équipés en leds

(U L sensibilisation aux éca-gestes ot solutions alternatives

Accompagner et responsabiliser les agents, associations et Diminuer l'usage des carburants fossiles

occupants des locaux communaux en favorisant les comporte- « Encourager la mobilité durable pour les agents de la
ments vertueux avec une signalétique adaptée et ludique dans collectivité gréce au forfait mobilité durable

les structures municipales afin de - + Renouveler une partie du parc automobile en véhicules
+ Couper la veille des équipements électriques sans émission de CO2

+ Porter des vetements adaptés & la température
« Eteindre les lumieres en partant

+ Opter pour les transports durables

« Utiliser raisonnablement I'eau chaude

+ Fermer portes et fenétres des espaces chauffés

|‘
+ Signaler les anomalies constatées dans les batiments municipaux baisse

&}, @%mexengag%wawwpawgammew@w

« Reéduction de l'¢éclairage public, passage en leds de nouvelles rues (Route de Toulon, Rue du 8 mai, Haut de la Rue de la
République, Rue Renan)

. Rénovation de certains batiments municipaux avec éclairage en leds (salle de basket et de tennis (N°2), espace de la
Jonchere, multi-accueil Anne Martin, Garderie et maternelle des Gacheres)

. Rénovation énergétique de batiments publics (Espace Arc-en-Ciel : installation d'une pompe & chaleur)

« Couverture en panneaux photovoltaiques (aire de stockage des boues de la station d'épuration du Sauze)
« Carburants et consommables (achat d'un véhicule électrique pour la Régie de I'Eau)
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Jimmy Revillier

Un pompier engagé au service des autres

Dominique LOTTE, Maire de Gueugnon, s'est vu remettre le 7 décembre des mains
d’André ACCARY, Président du conseil d'administration du SDIS71, le diplome
d'employeur citoyen délivré par le Préfet de Saéne-et-Loire. Ce dipléme vient
récompenser 'engagement de la commune qui contribue & une distribution des secours
adaptée en libérant deux agents de la Ville, Stéphane BAUDIN et Jimmy REVILLIER,
également sapeurs-pompiers volontaires, a des fins d'activités opérationnelles ou de
formation en lien avec leur engagement. A cette occasion, partons & la rencontre de
Jimmy REVILLIER, chef du centre d'incendie de Gueugnon et chef de service batiment

de la Ville.

Parlons d’'abord du centre de secours de Gueugnon. Combien de sa-
peurs-pompiers et de jeunes sapeurs-pompiers (JSP) font partie du
centre de Gueugnon ?

Le Centre de secours compte 37 pompiers dont 7 femmes, de 18 & 65 ans, et
16 JSP . 8 filles 8 garcons de 12 & 16 ans qui viennent les samedis matin pour
opprendre les Techniques de secourisme, incendie et opérations diverses avec
les valeurs de linstitution.

Toutes et tous ont envie d'aider les autres et de leur accorder du temps.
Nous avons des profils tout & fait différents comme : infirmiers, militaires, des
bticherons, des macons, clerc de notaire,..

Quel est le bilan général des interventions de 2023 ?

Au 1° décembre, nous comptions 632 interventions avec 52 accidents sur la
voie publique, 1 accident d'aéronef, 441 secours aux personnes, 88 opérations
diverses (orbres, ‘rui|es, inondoﬁons..,) et 50 incendies. Le centre est intervenu
sur la quasi-totalité des missions confiées.

Parlons maintenant de vous. Avez-vous toujours révé d'étre pompier ?
Révé ? Pas vraiment | Mon pere était pompier, nous habitions & la caserne,
apparemment étant petit, j'avais peur des gros camions d'incendie, le chef de
I'¢poque Roger FOURRIER m'a donc emmené plusieurs fois pour me rassurer.
Je suis naturellement tombé dans la marmite et ils ont mis le couvercle dessus |
Aujourd'hui je ne regrette pas.

Je suis rentré dans la section de JSP & I'dge de 8 ans. Sapeur Pompier Vo-
lontaire & I'dge de 16 ans, Sous-Officier & 26 ans et Officier et adjoint de
compagnie & 32 ans et chef de centre & 36.

Comment arrivez-vous & vous organiser pour concilier vie de famille,
fonction de chef de service batiment de la Ville de Gueugnon et chef
de centre ?

BELLES RENCONTRES

§JIERS7

T-L0RE

Concilier mon emp|oi et
les pompiers c'est assez
simple. Je déclare ma
disponibilité en temps
réel en fonction des im-
pe’rcxﬁ{s professionne\s,
La fonction de chef de centre et adjoint de compagnie est purement fonction-
nelle. J'effectue mes taches en dehors des heures de travail, si jai des réunions
en journée, je dispose d'une convention entre le SDIS et la mairie ou je pose
des congés, RTT.. Je peux donc m'absenter pour participer & des réunions,
formations ou interventions.

Avec la vie de famille c'est un équilibre.. délicat | Ma femme et mes enfants
sont conciliants et m'ont toujours encouragé dans ce que jentreprenais. Je
suis tres présent au quoﬁdien la semaine, jorganise donc les réunions et les
maneuvres le soir et ou le week-end quond ma femme peut prendre le relais.
En vacances, par contre, je dé\égue & mon adjoint et donc me déconnecte
totalement pour leur consacrer tout mon temps...

En une phrase, comment caractérisez-vous votre engagement personnel
au service du collectif ?

Jai & ceur d'assurer un service public et de rendre service, d'apporter mon
aide aux personnes dans la détresse. Cette passion est certes prenante mais
tres enrichissante. Elle porte et apporte des valeurs répubhcoines, profession-
nelles, et humaines. Ce sont ces mémes valeurs que je transmets au quotidien
& mes enfants.

Un beau souvenir & partager ?
La naissance d'une petite Lola & Neuvy-Grandchamp.

Bravo & nos féminines du FC Gueugnon Tennis

Rencontre avec Christian Rizet, Président du club et Lylian Gehra, son directeur sportif

Le FC gueugnon tennis compte environ 200 licenciés. En mai
2023, les filles se sont hissées au niveau pro B, a savoir dans le
top 20 frangais ! L'occasion de faire le point avec les dirigeants

du club.

Pourriez-vous présenter votre club et ses relations avec la Ville de Gueu-
gnon ?

Notre club de tennis a toujours été bien classé, depuis les années 60, hormis
quelques périodes, il a toujours été classé en National chez les garcons, puis
chez les filles. Tous les ans, on organise un tournoi qui appartient au grond
circuit national, avec les joueurs internationaux qui participent. Les meilleurs
sont classés au niveau mondial.

La Ville de Gueugnon est un partenaire privi\égié ef mdispensob|e au club,
tant au niveau financier qu'en termes d'accompagnement par les services tech-
niques, le service communication ou encore le service des sports [Ly/ian Gehra

est employé par la Ville et mis & disposition du club & mi-temps]. Parallelement,
le club recoit 400 enfants des écoles de Gueugnon par an, avec 10 séances de
tennis d'une heure par classe.

Globalement, nous travaillons avec trois types de partenaires : une soixantaine
d'entreprises privées, les partenaires institutionnels, dont la Ville de Gueugnon,
la Communauté de Communes, le Département, la Région et I'Etat, et enfin
les partenaires fédéraux (FFT, Ligue de Bourgogne-Franche-Comté et Comité
de tennis de Saéne-et-Loire).

Comment avez-vous vécu la montée de I'équipe féminine en champion-
nat Pro B en mai 2023 ?

Ca a été une belle récompense pour tous les efforts du club depuis 20 ans, le
niveau pro B, ce sont des filles qui peuvent jouer des événements qu'on voit &
la tele | (;a a été aussi difficile, mais nous allons pouvoir nous servir de cette
expérience pour étre plus forts dans les années & venir, d'un point de vue
spor‘rif. Pour ce qui concerne le club, on a montré qu'on pouvait accueillir
des événements de niveau national, grdce & une équipe de bénévoles sans
faille. D'une maniere générale, les journées de championnat & Gueugnon ont
resserré les liens, un élan sest créé autour de I'équipe, on a eu limpression
qu'on était tous montés en pro B | Nous ne sommes d'ailleurs par sirs que la
population ait mesuré limportance de cet événement et |'excellence du niveau
que |'équipe féminine a atteint, sans por|er de |'équipe des gargons, qui joue
au niveau national. Cest peut-étre le seul bémol, mais dans I'ensemble, nous
sommes fiers, ¢a a été tfres enrichissant.

Quels sont les projets et ambitions du club aujourd’hui ?

On poursuit notre travail sur le recrutement des joueurs dans nos équipes, par
la formation notamment. Nous avons deux sections sportives, une au college
Jorge Semprun et 'autre au lycée Camille Claudel & Digoin, sans compter la
structure Team Elite. Nous arrivons aussi & recruter et fidéliser des joueurs via
la Ligue de Bourgogne. Nous sommes des passionnés et nous continuons les
efforts entamés pour faire progresser le club au meilleur niveau !

En photo, I'équipe 1 filles : Lylian Gehra, Kathy Tsygourova, Paula Cembranos, Serafima Bobrovnikova, Sarah Boisson, Victoire Mackenzie, Camille Cheli.

En bas, Teddy Renard
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Office de Tourisme Monts & Vallées
Charolais Sud Bourgogne -

1 rue Pasteur - BP 44 — 71130 GUEUGNON :’i
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EN COULISSES |

Vieux Fresne

Un nouveau quartier résidentiel

et de vie

Le terrain de lex-college du Vieux Fresne
se transforme peu a peu. L'ouverture de la
résidence Age et Vie est annoncée pour le 6
mars (portes ouvertes le 17 janvier). Les travaux
de construction de la résidence Coop Habitat
« La Villa » avancent bien avec une fin de
travaux prévue pour |I'automne. L'évolution du
quartier se poursuit avec la création prochaine
d'un lotissement et d'aménagements urbains.
portés par la Ville.

Apres lavis favorable & [unanimité du conseil
municipo|, la Ville a confi¢ le portage du projet
a la SEMA 71, INGEPRO et EQUINOXE, des
références réputées en matiere d'aménagements
d'espoces urbains et résidentiels. Les dossiers de
demandes de subventions aupres de I'Etat (fonds
Vert et DSIL), du Conseil régional de Bourgogne-
Franche-Comté et du Département de Sabne-et-
Loire sont en cours de bouc|oge.

Le projet ? Créer un nouvel espace de vie avec
un lotissement de 6 & 8 porce“es, et un espace de
respiration composé d'une forét urbaine et d'une
aire de jeux écologique. Des stationnements seront
également créés.

uaE -' L ) . \! Le calendrier ? Les premieres p|0nfoﬁons
= = interviendront avant le printemps 2024. L'avant-

projet des aménagements et du lotissement est
attendu pour février, le démarrage de travaux

i

entre 'automne et I'été de facon & permettre les
premieres commercialisations de parcelles entre fin
2024 et le premier trimestre 2025.

Crédits : Ingepro

Entre 2024 et 2025, le quartier du Vieux Fresne aura totalement changé de visage.



VIVRE ENSEMBLE

APERAM Risques industriels, notre responsabilité a tous

Suite & l'exercice de sécurité qui s'est déroulé le 20 septembre dernier, voici un rappel des consignes & tenir au cas ol un accident

majeur se produirait.

Les bons réflexes en cas d'alerte

> Sivous étes hors zone, ne péné da

Siréne caractérisée par un son montant et descendant
de 3 fois 1 minute séparé par un court silence.

ette zone avant la fin de l'alerte.

> Si vous étes dans la zone d'alerte et si vous entendez le signal d’alerte, vous

{ T | s au

a
Y

Protection falb&a

i

Rentrez rapidement dans le batiment en dur le
plus proche. Ne restez pas a |'extérieur ni dans
un véhicule. Fermez les portes, les fenétres, les
rideaux et volets manceuvrables de lintérieur.
Arrétez les systemes de ventilaton et de
chauffage (hottes, climatiseurs, aérateurs, etc.).
Tenez-vous dans une piece au rez-de-chaussée
possédant si possible une arrivée d'eau (cuisine,
salle de bain). Eloignez-vous des fenétres.

|Emuhez|aracﬁo

Pour écouter les consignes a suivre :

&

Protection nulle

Confinez-vous et appliquez
les consignes des services
de secours

> Virgin Radio : 98.9 MHz
> Radio Cactus : 94.7 MHz
> Radio Nostalgie : 102.9 MHz
> Chérie FM : 92.6 MHz
> France Inter : 100.7 MHz

& 2 A5

Bonne protection

Exnaﬂente protection

A NE PAS FAIRE

N'allez pas chercher
vos enfants a l'école

@

Ils y sont en sécurité, dés le début de |'alerte,
les instituteurs les ont fait rentrer dans les
classes. Si vous allez chercher vos enfants,
vous exposez ces derniers et vous-méme
inutilement.

Sauf en cas d'extréme urgence. Les lignes
doivent rester a la disposition des secours.

O

La fin de l'alerte sera annoncee par un signal
continu de la siréne durant 30 secondes, par |a
radio et éventuellement par haut parleur.

Ne quittez pas votre
abri avant la consigne
des autorités

Que ce soit I'entreprise APERAM, que ce soit la Préfecture de Sadne-et-Loire, que ce soit la Ville de
Gueugnon, nous avons tous un réle & jouer pour vous garantir des mesures de protection appropriées.

ER
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3(0 LA PAROLE EST A vous I

Dans une démarche de participation citoyenne, la Ville de Gueugnon souhaite vous
interroger et recueillir des informations quant a votre vision et votre imp|icoﬁon
sur notre commune. Que ce soit sur des actions réalisées ou des projets, vous avez
la possibi|i’ré de vous exprimer afin de construire ensemble notre ville !

Nous souhaitons vous associer & l'action publique mais avant tout..

* ETRE A L'ECOUTE
* VOUS CONSULTER
* VOUS INFORMER

* ECHANGER

Comment répondre a ce questionnaire ?

En retournant ce questionnaire

@ a l'accueil de la Mairie :
Hétel de Ville
Sur le site internet 9, rue de la liberté
de la Ville : 71130 GUEUGNON
www.gueugnon.fr Tél. : 03 85 85 50 50

Mail : mairie@ville-queugnon.fr
Du lundi au vendredi,
de 8h30 & 12h15 et de 13h15 & 17h15




LA PAROLE EST A VOUS -

Quel age avez-vous ? Vous étes ?
[0 un homme O une femme

Votre situation familiale ? Votre profession ?
[ en couple (marié ou non)

[ célibataire

[ veuf, veuve

Avez-vous des enfants ? Quel age ont-ils ?

O oui, si oui combien ?
O non

[ oui mais ils sont partis

Quelles sont les motivations de votre attache dans notre commune

O lieu de travail [ école/college [ commerces [ services
[ logement O famille O loisirs [ santé
[ autres, précisez :

Selon vous...

Quel est le principal atout du territoire ?

Quelle est la principale faiblesse du territoire ?
Connaissez-vous I'Espace arc-en-ciel ?

I oui I non

Si oui, participez-vous aux activités ? Lesquelles ?
Si non, auriez-vous envie d’y aller ?

Si oui, les activités et services proposés sont-ils a la hauteur de vos attentes ? (sur une échelle de 0 a
10 : 0 étant le plus faible et 10 le plus fort)

0..1..2..3..4..5..6..7..8..9..10

Connaissez-vous |'Espace France Services ?
O oui I non

Si oui, pour quelles démarches ?
Si non, auriez-vous envie d’y aller ?

Si oui, les activités et services proposés sont-ils a la hauteur de vos attentes ? (sur une échelle de 0 a
10 : 0 étant le plus faible et 10 le plus fort)

0..1..2..3..4..5..6..7..8..9..10




VOS ELUS SADRESSENT A VOUS

Expression des élus de la majorité municipale

Malgré la conjoncture actuelle malheureusement toujours sous tension nous
tentons au mieux d'assurer & notre popu|o‘rion un avenir p|ein d'espoir pour tous.

Nous sommes heureux de vous présenter une nouvelle version de notre magazine
municipo| « Echongem S».

Nous souhaitons que celui-ci soit percu comme la volonté de démontrer aux
habitants l'action et |'écoute des élus & travers la po|ifique municipo|e en faveur
de la culture, le sport, ['¢conomie, le monde associatif qui sont les vecteurs de
limage de notre commune.

Il aura vocation & raconter la ville par celles et ceux qui la vivent et celles et ceux
qui la font.

Sous une nouvelle forme, |'objec‘rif est égo|emen‘r de proposer des dossiers
correspondon‘rs aux projets pour notre commune toujours en lien avec la popu|oﬁon
pour maintenir un service de proximité de qualité au quotidien.

Offrir un cadre de vie et un lien social est un de nos objecﬁfs pour entretenir une
connexion permanente entre nos ainés et nos jeunes qui sont les forces de notre
ville, |’infergénéroﬁonne| étant au ceeur de nos préoccupations.

La nouveauté de ce magazine est linstauration d'un espace de participation
citoyenne a travers |eque| nous souhaitons vous interroger et recueillir votre avis
pour nourrir la décision pub|ique et construire ensemble notre ville de demain.

L'ensemble des ¢lus de |'équi|oe municipo|e majoritaire vous présente ses meilleurs
veeux pour l'année 2024. Bonne lecture !

Expression des élus de I'opposition

Apres des années de Covid, de tensions internationales exacerbées, d'inflation galopante, nous

souhaitons nous unir pour vous présenter nos veux les p|us sinceres pour ces fetes de fin d'année.

Qu'elles vous apporftent un moment de solidarité, de convivialité en famille.

Pour cette année 2024, nous formulons plusieurs veux afin que personne ne soit oubli¢ dans notre

commune ; ni Nos anciens, ni nos artisans commergants, ni nos enfants

1. Privi|égier les enfreprises locales choque fois que possib|e pour les travaux de la commune
2. Voir l'ouverture du batiment du vieux Fresne pour nos ainés

3. B|oquer les augmentations de taxes afin de conserver nos habitants et notre tissu économique
4. Vendre les biens immobiliers inutilisés et coliteux au profi‘r du remboursement du copifo| de
la dette

5. Entretenir nos routes et infrastructures pour préserver nos biens communs et notre attractivité

L'¢quipe d'opposition vous souhaite une belle année 2024 |



| D'UNE GENERATION A L'AUTRE

Une partie de loto qui traverse les générations

Le 18 octobre dernier, Espace Arc-en-
Ciel de la Ville de Gueugnon organisait
un loto en partenariat avec la Mission
Locale, AR2S, 'AGCL et le Secours
Populaire Francais. Une belle réussite
pour une premiere avec 85 participants
de différents ages et profils.

L'objectif commun des initiateurs et
partenaires du projet était de lutter
contre lisolement et de ropprocher
les générations autour d'un moment
convivial. Et ca marche | Enfants, ados,
jeunes et seniors se sont retrouvés le

temps d'un apres-midi pour jouer au loto
au foyer municipal. Certains découvraient ce jeu, d'autres étaient des habitués et méme adeptes. Ce qui est certain, c'est
que tout le monde a partagé un bon moment d'échonge, dentraide et de rigo|oo|e I Et apres I'effort, le réconfort : pour
claturer la partie, tout le monde a pu savourer le gouter de goufres confectionnées par le Secours Popu|c1ire Frongois et
I'atelier cuisine de I'Espace Arc-en-Ciel.

Un grond merci aux participants, aux parftenaires et aux commergants de Gueugnon qui ont offert des lots. A
refaire |

Résidences autonomie

Les Peupliers et Les Acacias

La résidence autonomie est un établissement non médicalisé, proposant des logements a titre de
résidence principale. Sa mission est de répondre aux besoins des personnes de plus de 60 ans, seules
ou en couple, autonomes ou faiblement dépendantes et désireuses de vivre en collectivité. Tout est
mis en ceuvre pour qu'elles vivent dans un lieu sécurisé, convivial et stimulant pour prévenir la perte
d’'autonomie.

A Gueugnon, il existe deux structures de ce type : elles sont gérées par la ville.

- les Acacias : 20 rue du Port

- les Peupliers : avenue du Stade.

Ces résidences autonomie comportent des locaux privatifs (logement de type T1, Tlbis, T2) et des
locaux communs destinés a la vie collective dont l'usage est facultatif (restauration, activité...).

L'accessibilité sociale est favorisée gréace a des tarifs d’hébergement avantageux. Le résident reste

autonome, libre de ses horaires et de ses allées-venues. Il emménage avec ses propres meubles. Il peut
continuer de recevoir amis et proches et rompre son isolement
gréce a la participation aux nombreuses animations et a la
proximité du centre-ville, avec ses services, ses commerces, ses
activités.
L'hébergement est a la charge des résidents qui peuvent bénéficier
de l'aide au logement. Il est possible de faire appel a différents
services, notamment les aides & domicile, médecins et infirmiers
libéraux de son choix. Un service de restauration facultatif est
assuré les midis du lundi au samedi.

Des logements sont actuellement disponibles !

Pour tout renseignement : Service aux Ainés et Résidences
Autonomie de la Ville de Gueugnon dont les bureaux se trouvent
a la “Résidence des Acacias”, tel : 03 85 85 56 80
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PARLE-NOUS AVEC TES MOTS

e CONCOURS DG LOGO N\

pans chagque magazine municipal, tu auras une page rien gque pour tol !

Bt si tw nous dessinals Le logoe de ta page ?

‘ _e te propose de participer & un petit jew...
Dessine un Logo avee des belles couleurs, dépose-Le dans une boite aux
Lettres & L'accueil de La Mairie ow envoie Le par mail & L'adresse
service.communication@ville-guengwon.fr
celul ow celle qui gagnera verra son logo sur cette page dans chague
magazine municipal !
A tol de jouer |

Réponds aux questions pour t‘amuser et apprendre le

Les ronds bleus
indiquent une
obligation

code de la route !

Les ronds rouges
indiquent une
interdiction

@ Que signifie ce triangle ?
a- interdiction d'aller & l'école
b- obligation d'aller & 'école
c- attention, sortie d'école

@ Qu’'annonce ce panneau ?

a- attention, passage de dromadaire
A b- attention, dos d'dne ou ralentisseur
c- attention, route déformée

@ Qu'indique ce panneau ?
a- inferdiction de chasser
b- obligation de laisser passer les animaux
c- aftention, des animaux peuvent traverser la route

@ Que signifie ce panneau ?

a- attention aux vélos
b- obligation de rouler sur une piste cyclable
c- interdiction de faire du vélo

Les triangles
rouges annoncent
un danger

qy -2¢ - 96 - 21 19

s sasuoday



ETES-VOUS EN DANGER
DANS VOTRE FAMILLE ?

Le RESEAU VIF (Violences IntraFamiliales)
de GUEUGNON peut vous accompagner

(médecins, assistantes sociales, gendarmes, policiers municipaux...)

©=308000 71 131

ou GENDARMERIE de GUEUGNON

03 85 85 16 34 ou 17




